Hassas Gérev Tespit Formu

Birim Maden Fakiiltesi
Alt Birim Boliim Bagkam
Sira Hassas Gorevler Hassas Gorevi Risk Diizeyi Gorevin Yerine Almmasi Gereken
No Olan Personel ¥ Getirilmeme Sonucu Onlemler veya Kontroller
Yiiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve - ) Egitim ogretimin aksamasi, kurumsal hedeflere ulasmada aksakliklar flgili maddeler ve gereklilikleri k da bilgilendirilme igin idari birimlerle irtibata
1 Bilim Baskam Yiiksek ' A
ilkelere uygun hareket etmek 'yasanmasl, kurumsal temsil ve yetkinlikte sorunlar yaganmasi gegme
Ders programi ve ders gorevlendirmelerinin adil, objektif ve 6gretim - - retimin aksamast, 6grenci hak kaybi, kurumsal hedeflerin yerine Akademik kurul toplantilarnin diizenli olarak yapilmast, 6gretim elemanlari arasinda
2 . - Boliim Baskam Yiiksek L " . < - .
elemanlarinin bilim alanlarina uygun olarak yapilmasini saglamak getirilememesi koordinasyon saglama, giincel kontrollerin yapilmasi
Ders dagilimi ile boliim kadro yapist arasindaki esgiidiimi denetlemek - Eglllm-ogr_e.ll.mm ak.samag,‘ meveut 6gretim ijelerme a§m yiik diismesi, tim Ak_ademvlk kurul lvopvlanularmm du;el}ll .o!arak yapllmasl,. Ogretim elemanlarmdfm ders
3 ve kadro ihtivacint belirlemek Biliim Bagkam Orta zamanin egitime verilmesinin zorunluluk haline gelmesi ve arastirma ve yayin yogunlugu ve verimi hakkinda geri bildirim alma, gerekli kontrol, temas, talep, iletisim ve
2 yapmaya gerekli asgari zaman ve kaynagin aktarilamamast yazismalarin yapilmasi
4 Bo'lum faaliyet, stratejik plan, performans kriterlerinin hazirlanmasint Bolim Baskam orta Kurumsal hedeflere ulasilamamast, verim disiikliigi Bo‘lu‘m akadve‘mlk Eur:xllanrf}u zamaninda toplanmasim saglamak, _donem ve egitim yil ile
saglamak ilgili gerekli igboliimii ve giincelleme paylasiminin yapilmasinm saglamak
P PO PP P . - Boliim Erasmus vb gibi degisim ilgili talepler ve
P . ST - Ogrenci ve 6gretim tiyesi hak kaybi, verimin diismesi, egitim istenen dinamizmi N - e o S N P )
5 Erasmus vb. gibi degisim programlariyla ilgili ¢alismalart yiiriitmek Bilim Bagkam Orta edinememesi ve monoton bir gériintii olugmast gergevesinde g;fll;masun saglama, yurt i¢i baglantilar ve yurtdist ile ikili anlagmalar
yapilmasini saglamak.
Boliimde yapilmas gereken se¢im ve gérevlendirmelerin Dekanlikla - Birim ii koordinasyon ve verimin diismesi, giincel islerin zamaninda ve Per!yodllf 'aallyeflgrlﬁ z"am"zm‘?nda yapllmzsmlusaglamalf tizere ge.mkl.l talimatlarin
6 - ; Bélim Baskam Orta . went verilmesi, gerekli isbdliimiiniin yapilmast, aktiiel denetim ve periyodik raporlama ve
irtibat kurularak zamamnda yapilmasini saglamak geregince yapilamamasi, yonetim zaafi, kurumsal hedeflere ulasgamama yazisma
7 Engelli ve Yabanct uyruklu grencilerin sorunlaryla ilgilenmek Bolim Baskam Orta Egitim ve dgretimin aksamast, dgrenci hak kaybi :tgn'tl‘:';'s‘fz‘sla”"‘ iletigimin canlt tutulmas, sikayetlerin alnmasi, ¢zimiin zamaninda
Ek Ders 5demeleri ile ilgili bilgi ve belgeleri zamaninda Dekanliga - ) Ek ders 6demelerinin aksamasi, bu ddemeleri hesaba katarak islem ve hareama | gy o s emeleriyle lgili bilgi, belge ve evragin zamaninda degerlendirilip, tanzim cdilip
8 Béliim Baskam Yiiksek yapan bliim 6gretim ddeme aksama X cers odeme enye Tt - : ! °
ulagtirmak o ilgili birime iletilmesini saglamak ve bunun igin gerekli koordinasyonu yapmak
gereksiz 5deme cezalarina maruz kalmalart
9 Lisansiistii 1n diizenli sekilde yiiriitilmesini saglamak Biliim Baskam Yiiksek Giiven ve itibar kaybr, basari kayb, tercih edilme konusunda geriye diisme Enstitii ve idari birimlerle isbirligi igerisinde gerekli koordinasyonu saglama
Sempozyum, konferans ve panel gibi faaliyetler diizenlemek, diizenlenmesi i¢in
10 Bilimsel toplantilar diizenlemek, boliimiin bilimsel arastirma ve yayin Biliim Baskan ora Kurumsal hedeflere ulagsmada sorunlar kurumsal ivasyond: planlama yapmak ve gevrede ve ilgili yerlerde yapilmakta olan
giiciinii artiricr tesvikte bulunmak . skam arastirma boyutunda yetersizlik ve zayiflik benzer faaliyetlerden birim personelini haberdar etmek, tesvik etmek, motive etmek ve
yaymn yapma ile ilgili bilgilendirme, konu ile ilgili dis paydaslardan destek almak.
- Fakilte Kurulo toplantanng katarak bolam temsil ctmek Boliim Baskam ora Blim ve Dekanlik aras ileisim zayflg, koordinasyon eksikligi ve idari Kurul toplantlaria katilmak, mazereti sz konusu ise, bunu letmek ve yerine béliim
islerde aksama baskan yardimeisini vekil tayin etmek
- Akademik yilz baslamadan dnce bolim akademik toplantst yzpmak Bolim Bagkant ona Bolim Ogretim elemanian arasinda ileisim ve koordinasyon eksikligi Akademik donem baginda gerekli akademik kurul toplantilarinin yapiimasini saglamak
geregince islerin aksamas
Dénem sonu akademik ve genel durum degerlendirme toplantisinin - Akademik kurumsal sapma, " ve Her akademik ddnem sonunda stiregle ilgili egitimsel, sosyal ve ilgili her bakimdan
13 Bilim Baskam Orta P ; 008 B ALYEHSI LY degerlendirmelerin yapildigy, ilgili durum, bilgi ve sikayetlerin fist birime iletildigi
yapilmast goriiniimiiniin olusmast, motivasyon eksikligi, verim diisiikligii toptantilar yaprmak
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