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BiRiM YONETICIiSi SUNUSU

SUNUS

Madencilik, yerbilimleri, mithendislik alaninda egitim-6gretim veren Maden Miihendisligi,
Jeoloji Miihendisligi, Petrol ve Dogalgaz Miihendisligi, Jeofizik Miihendisligi ve Cevher
Hazirlama Miihendisligi programlarinin yer aldigi ITU Maden Fakiiltesinin 2021 yili faaliyet
raporu bu bes boliim ¢atis1 altinda degerlendirilerek hazirlanmustir. Fakiiltemizdeki

Maden Miihendisligi,

Jeoloji Miihendisligi,

Petrol ve Dogal Gaz Miihendisligi,
Jeofizik Miihendisligi

Cevher Hazirlama Miihendisligi

Boliimlerinin 6zgérev ve 6zgoriisleri, amaclari, hedefleri, bu amaclarimi gergeklestirmek ve
bu hedeflerine ulasmak igin planladiklari temel politikalar ayr1 ayr1 verilmistir. Ote yandan,
belirtilen politikalar1 uygulama olgiitleri ve bu ¢ercevede gergeklesen performans bilgilerini
denetleme ve degerlendirme kriterleri de agiklanmugtir.

Istanbul Teknik Universitesinin Genel hedefleri cercevesinde Maden Fakiiltesi Yonetimi,
fakiiltedeki boliimlerini amag ve hedeflerine ulagsmada kendisini destekleyici ve sorumluluk
iistlenen konumda gérmektedir.

Boliimlerimizin kendi ana hedefleri esasen Fakiiltemiz ana hedeflerinin birer pargasi
konumundadir. Bu amagla yetki, gérev ve sorumluluklar; Fakiilte biitiinliiglinii koruyarak
Boliimlerin planlart ve bagdastiricilik yaklagimi izlenerek uygulanmaktadir.

Fakiiltemize ait fiziksel alt yap1 ve mekansal olanaklar; Laboratuvarlar ve Atélyeler, Caligsma
Odalari, Derslik, Kitaplik, Arsiv, Depo, Sunum ve Toplant1 Odalar1 ve diger alanlar Boliimler
bazinda ayr1 ayr1 sunulmustur. Ogretim elemanlar1 ve teknik personel ile Dekanlik biinyesinde
Idari ve Mali yapilanma da benzer yaklagimla bu faaliyet raporu igersinde yer almaktadir.
Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirilmesi Boliimler bazinda ayr1 ayn
sunulmaktadir. Maden Fakiiltesi genelinde ise egitim alanlarmin tablosu, proje bilgileri
tablosu, laboratuvarlar ve uluslararasi anlagmalarin oldugu iiniversiteler listesi, ayrica Gzet
olarak bu giris kisminda ilerleyen sayfalarda verilmistir.

Bu c¢ercevede, Boliimlerin mevcut durumlari géz oniine alinarak amag ve hedeflerine ulasma

bazindaki tstiinliikleri, zayifliklar1 ve diger degerlendirmeleri de hazirlanmig olup gelecek ile
ilgili genel 6nerileri rapor sonunda sunulmustur.

Prof. Dr. Cengiz KUZU
Maden Fakiiltesi Dekani
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A. MISYONUMUZ

Maden Fakiiltesi misyonu, biinyesindeki bes boliimiin ongoriileri dogrultusundaki
egitimlerini ¢agdas anlamda siirdiirmek ve bilimsel aragtirmalarin yiiriitiilmesi i¢in, 6grenci,
akademik  ve idari  personelin  koordinasyonunu  saglamak, tesvik  ve
motive etmektir. Boliimlerimizin misyonlari ise sirasiyla:

Maden Miihendisligi misyonu, giincel miifredat, bilimsel ve endiistriyel arastirmalarla
desteklenen yiiksek kalitede lisans ve lisansiistii egitim vermek, iilkemiz iginde veya disinda,
madencilik ve madencilikle iliskili endiistrilerde caligabilecek teknik agidan yetkin, takim
halinde c¢alisma yetenegini edinmis, iyi egitimli maden miihendisleri yetistirmek, maden
miihendislerini kariyerleri boyunca meydana gelmis teknolojik yenilik ve gevresel ihtiyaglara
adapte olmak ve kullanmak {izere egitmektir.

Jeoloji Miihendisligi, jeoloji ile ilgili her tiirlii problemi bilimin biitiin &zelliklerini
kullanarak ¢ozebilen, 6zel ve kamu kuruluslarinda galisacak profesyonellerin egitilmesini
gorev edinmistir.

Petrol ve Dogal Gaz Miihendisligi, bilimsel, teknolojik ve uygulamali aragtirmalarla yeralt:
enerji kaynaklarini Tiirkiye’nin ve insanligin siirdiiriilebilir gelisimine sunmak, Petrol, dogal
gaz ve jeotermal endiistrileri ve ilgili sektorlerine, temel ve miihendislik bilimi donanimli,
cevreye ve etik degerlere saygili, takim ve disiplinlerarasi ¢alismalara yatkin, bilgisayar ve
yazilimlarini etkin sekilde kullanan, yenilik¢i, yaratici, girigsimei, lider niteliklere sahip
miithendisler ve kadrolar yetistirmektir.

Jeofizik Miihendisligi, cok disiplinli takim ¢alismasi anlayis1 i¢inde ulusal ve uluslararasi
diizeyde Jeofizik Miihendisligi projelerini yiiriitebilecek, toplum ve ¢evre degerlerine duyarl,
miihendislik etigine sahip Jeofizik Miihendisi ve bilimciler yetistirebilecek diizeyde egitim
vermek ve bu misyonu basarmak igin bsliimiin egitim ve arastirma programini, alt yapisini,
Ogretim tiye ve personelini siirekli gelistirmektir.

Cevher Hazirlama Miihendisligi, giiniin kosullarina uygun ders programlari ve bilimsel,
endiistriyel arastirma projeleri ile desteklenmis, yiiksek Kkaliteli lisans ve yiiksek lisans
egitimini saglamak, hem tilkemizde hem de dis iilkelerde cevher hazirlama ve bu bilim dali ile
ilgili diger alanlarda ¢alisacak, takim g¢aligmasi becerisine sahip, miihendislerin egitimi igin
gerekli altyapryr olusturmak, cevher hazirlama ile ilgili politikalarimin iilke ve diinya
gergeklerine uygun, dogru bigimde belirlenmesi igin, bilimsel ve teknolojik bilgileri saglamak ve
ilgili kurum ve kuruluslar ile bu bilgileri paylagsmak, Cevher hazirlama ile ilgili politikalarmin
tilke ve diinya gerceklerine uygun, dogru bigimde belirlenmesi igin, bilimsel ve teknolojik bilgileri
saglamak ve ilgili kurum ve kuruluslar ile bu bilgileri paylasmak, yeni cevher, komiir hazirlama
ve zenginlestirme teknolojilerinin gelistirilmesi, mevcut teknolojilerin daha verimli hale
getirilmesi konularinda ulusal ve uluslararasi aragtirmalar yapmak, ortak projeler gelistirmek, bu
caligsmalar ile ilgili yayinlar yapmak, programin amag ve hedefleri dogrultusunda, kurs, seminer,
konferans ve kongre gibi bilimsel toplantilar diizenlemektir.




B. VIZYONUMUZ

Maden Fakiiltesi Dekanhigi'nin vizyonu, biinyesinde barindirdigi bes bolimiin 6ngoriileri
paralelinde yerbilimlerini ve egitimini c¢agdas anlamda yasatmak ve bilimsel arastirmalar
gelistirmektir. Boliimlerimizin vizyonlar1 agagida sirasiyla verilmektedir:

Maden Miihendisliginin vizyonu, diinya ¢apinda taninan Maden Miihendisligi Boliimlerine
es yiiksek standartlara sahip egitim vermeye devam etmek, §grencilerin endiistride aktif rol
alabilecegi, sosyal sorumluluk, ekonomik uygulanabilirlik ve g¢evrecilik bilinciyle, Diinya'nin
giincel ve gelecege doniik ihtiyaglarimin kargilanmasi {izerine mineral kaynaklarinin
¢ikarilmasi ve yeralti yapilarinin ingasi igin yenilik¢i teknolojileri gelistirebilecekleri ve
uygulayabilecekleri bir egitim vermektir.

Jeoloji Miihendisliginin vizyonu, uluslararasi kabul gormis yiiksek egitim standardinda
egitim vererek mezunlarinin toplum ve hayatin teknik, ekonomik ve sosyal ihtiyaclar
karsilayabilen bireyler olmasini saglamaktir.

Petrol ve Dogal Gaz Miihendisliginin vizyonu, alaninda lider ve saygin bir boliim olmaktir.

Jeofizik Miihendisliginin vizyonu, lisans, yiiksek lisans ve doktora egitim ve 6gretiminde
miikemmeliyet merkezi konumuna gelmek, iilkemiz miihendislik sorunlarinin ¢oziimii i¢in
ulusal ve uluslararasi projelerde Onderlik etmek, erigilen bilgi ve uzmanligi yeni nesillere
aktarmaktir.

Cevher Hazirlama Miihendisliginin vizyonu, uluslararasi alanda ¢ok iyi bilinen ve taninan
Cevher Hazirlama Miihendisligi Boliimii olarak, sahip oldugu egitim standartlarini korumak
ve gelistirmek, siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda, diinyadaki teknolojik
gelismelere paralel olarak, cevher, komiir kaynaklarimin ve cesitli endiistriyel minerallerin
hazirlanmasi, zenginlestirilmesi ve degerlendirilmesi konularinda bilimsel ve teknolojik
¢oziimler iireterek, giiniimiizde ve gelecekteki taleplere cevap verecek, toplumsal sorumluluk
sahibi, ¢evreye duyarh, kiiresel gelismelere agik, endiistride aktif olarak gorev yapacak
miihendisler yetistirmektir.



C. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

ITU Maden Fakiiltesi, Resmi Gazete’nin 06.11.1981 giin ve 17506 sayisinda yayimlanmig
olup 04.11.1981 yilinda kabul edilmis olan 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu’nun,

(17/8/1983-2880/1 md. ile degisik) 3. maddesi’nin “k” bendinde verilen tanima uygun
olarak amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin teskil eden, birbirini tamamlayan
ve birbirine yakin iki anabilim dalindan olusan, I.T.U. Maden Fakiiltesi’nin bir egitim,
Ogretim, bilimsel aragtirma ve uygulama birimidir,

4. maddesi’nde belirtilen “Yiiksek Ogretimin Amaglari”na uyarak faaliyet gosterir,

5. maddesi’nde belirtilen “Yiiksek Ogretimin Ana Ilkeleri” dogrultusunda
faaliyetlerini planlar, programlar ve diizenler,

12. maddesi’nde belirtilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiir,

21. maddesi’nde belirtildigi gibi yapilanir ve yonetilir,

22. maddesi’nde, (17/8/1983-2880/14 md. ile degisik) 31. maddesi’nde ve (17/8/1983
—2880/16 md. ile degisik) 33. Maddesi’nde belirtilen gorevleri 6gretim elemanlarinin
yerine getirmelerini saglar,

42. maddesi’nde belirtildigi gibi bilimsel olarak denetlenir,

11.ve 12. boliim’lerinin ilgili maddelerine ve bu béliimlerde anilan yonetmeliklere
uyarak diger faaliyetlerini planlar, programlar, diizenler ve uygular.



D. iDAREYE iLiSKIN BiLGILER
TARIHCEMIiZ

ITU Maden Fakiiltesi / Macka

istanbul Teknik Universitesi Maden Fakiiltesi 1 Mart 1953 yilinda ogretime
baslamigtir. Almanya'da egitim gormiis Tirk ve Alman 6gretim iiyelerinin kurucu olarak
gorev aldign ITU Maden Fakiiltesinde Aachen, Clausthal, Freiberg madencilik okullar
benzeri maden arama, isletme, cevher hazirlama ve metalurji alanlar1 yer almagtir.

Tiirkiye'nin ilk Maden Yiiksek Miihendisi Ibrahim Ethem Paga'dir. Ecole des Mines de
Paris'den mezun olan, nazir ve sadrazam olarak degisik devlet gorevlerinde bulunan ilk
meslektasimiz 1872'de "Orman ve Maadin Mektebi" 'ni kurmus, ancak bu okul kisa bir siire
sonra kapanmigtir. Cumhuriyetin ilk donemlerinde 1924'te Zonguldak'ta "Yiiksek Maden ve
Sanayi Mektebi" agilmig, ancak yine kisa bir siire sonra kapanmustir.

1935'te Maden Tetkik ve Arama (MTA) Enstitiisii, kurulusundan hemen sonra yurt disina
ogrenciler géndermis, bu 6grenciler 1940'lardan sonra yurda donerek pek ¢ok madencilik
kurulusunun yénetiminde gorev almiglar; 6gretim kurumlarinda hocalik yapmislardir. MTA
tarafindan Zonguldak'taki eski "Yiiksek Maden ve Sanayi Mektebi" meslek okulu olarak
¢alistirilmis, 1951 yilinda Milli Egitim Bakanligi'na devredilerek "Zonguldak Maden Teknik
Okulu" haline getirilmigtir. Bu okul 1962'de 6grencileri ile birlikte ITU Magka Teknik
Okulu'na baglanmistir. Akademik anlamda ilk Maden Miihendisligi egitimi, Istanbul Teknik
Universitesi'nde "Maden Fakiiltesi" 'nin kurulusu ile baglamistir.

Mart 1953'te 6grenime baglayan Maden Fakiiltesi'nin o yilsonundaki Ogretim kadrosu
asagidaki 11 6gretim iiyesinden olusmugmaktaydi: Prof. Malik Sayar, Ord. Prof. Hulki Eren,
Ord. Prof. Salih Murat Uzdilek, Prof. ihsan Ketin, Prof. ilhami Civaoglu, Prof. Nusret
Kiirkgiioglu, Dog. Dr. Kemal Erguvanli, Do¢. Remziye Hisar, Dog. Celal Erkman, Dog.
Mehmet Ogder, Dog. Saime Ergener.

Maden Fakiiltesi'nin kuruldugu 1953'ten 1960’a kadar bélimlere ayrilmadan Maden
Miihendisligi egitimi yapilarak mezunlara "Yiiksek Maden Miihendisi" {invani verilmistir.
1961°den sonra, Metalurji, Petrol ve Jeoloji Miihendisligi Boliimlerine 6grenci kabuliine
baslanmis, 1963’te Cevher Hazirlama ve Metalurji Laboratuvarlar1 kurulmugtur. 1972 yilina
kadar tiim béliimler bes yillik egitimle Yiiksek Miihendis yetistirmislerdir. 1974 yilinda
Jeofizik Miihendisligi Boliimii ve 2008 yilinda Cevher Hazirlama Miihendisligi Bolimi
kurulmugtur.

Bugiin Maden Fakiiltesi, Maden, Jeoloji, Petrol ve Dogalgaz, Jeofizik ve Cevher Hazirlama
Miihendisligi olmak {izere 5 bolime sahip iilkemizde ilk olma Ozelligini siirdiiren tek
Fakiilte’dir. Kurulusundan bugiine Maden Fakiiltesi’nden mezun Maden Miihendisleri, Jeoloji
Miihendisleri, Petrol ve Dogalgaz Miihendisleri ile Jeofizik Miihendisleri Tiirkiye’nin her
yerinde maden, dogalgaz, petrol ve jeotermal aramalarinda ve isletme sahalarinda, tiinel,
képrii, baraj, santral santiyelerinde miihendis ya da damigman olarak gérev yapmaktadirlar.
Akademide kalmak isteyen mezunlarimiz ise iilkemizin ve diinyanin cesitli iiniversitelerinde

caligmaktadirlar.
. /Q/
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MADEN FAKULTESI DEKANLARI

02.04.1953-28.03.1955
29.03.1955-06.08.1956
07.08.1956-08.08.1958
09.08.1958-08.08.1960
09.08.1960-03.11.1962
04.11.1962-03.11.1964
04.11.1964-26.01.1966
27.01.1966-03.11.1966
04.11.1966-26.04.1967
27.04.1967-03.11.1968
04.11.1968-03.11.1970
04.11.1970-31.05.1971
01.06.1971-06.06.1973
07.06.1973-03.11.1974
04.11.1974-05.06.1975
06.06.1975-27.07.1977
28.07.1977-02.11.1980
03.11.1980-31.07.1982
01.09.1982-10.10.1991
11.10.1991-11.10.1997
15.12.1997-15.08.2000
02.11.2000-15.02.2002
08.03.2002-20.08.2008
06.11.2008-23.08.2012
15.11.2012- 19.07.2016
29.07.2016-30.01.2017
30.01.2017-11.01.2022
11.01.2022-

Mevzuat

Ord.Prof. Malik SAYAR
Ord.Prof. {lhami CIVAOGLU
Ord.Prof. Salih Murat UZDILEK
Prof.Dr. Nusret KURKCUOGLU
Prof.Dr. Ekrem GOKSU
Prof.Dr. Galib SAGIROGLU
Prof.Dr. Kazim ERGIN

Prof.Dr. Nusret KURKCUOGLU
Prof.Dr. Thsan KETIN

Prof.Dr. Kemal ERGUVANLI
Prof.Dr. Veli AYTEKIN
Prof.Dr. Ali SUMER

Prof.Dr. Thsan KETIN

Prof.Dr. Ekrem GOKSU

Prof.Dr. Nezihi CANITEZ
Prof.Dr. Veli AYTEKIN
Prof.Dr. Senai SALTOGLU
Prof.Dr. Aytin GOKTEKIN
Prof.Dr. Erdogan YUZER
Prof.Dr. Sinasi ESKIKAYA
Prof.Dr. Naci GORUR

Prof.Dr. Yiicel YILMAZ
Prof.Dr. Mahir VARDAR
Prof.Dr. H. ilyas CAGLAR
Prof.Dr. Fatma ARSLAN
Prof.Dr.Cengiz KUZU (Vekil)
Prof.Dr.Cengiz KUZU

Prof.Dr. Mustafa KUMRAL

ITU Maden Fakiiltesi’nin kurulusuna ve faaliyetlerine iligkin temel mevzuatta 2021 yil1 iginde
her hangi bir degisiklik olmamistir ve yakin bir gelecekte de bu mevzuatta her hangibir

degisiklik diistiniilmemektedir.



1. Fiziksel Yap1

Birim alam

Yiizolciimii (m?)

Kapali alan 21.243
Acik alan 1.700
Toplam 22.943
 Egitim Alanlar Alan (m?) Say1
Ana Derslikler 1.747 16
Yiiksek Lisans Derslikleri / Seminer Salonlar 373 7
Bilgisayar Derslikleri 297 4
Laboratuvarlar 4.000 55
Toplam 6.417 82
Sosyal Alanlar Alan m?
Say1 | Alan
Kantin 1 257
Fotokopi 1 35
Kliip Odalari 6 156
Dinlenme Salonu 1 58
Dinlenme Holleri 10 400
Toplam 19 906

Toplant1 ve Konferans Salonlar1 Alan m?

Say1 | Alan
Toplant1 Odas1 / Salonu 11 376
Konferans Salonu 1 193
Seminer Salonlari 373
Toplam 19 942

Akademik-idari Personel Hizmet Alanlar:

Kapali alan m*> | Kullanan Sayisi
Akademik Personel Caligma Ofisi 2.727 128
[dari Personel Calisma Ofisi 734 44
Toplam 3.461 172

Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar:

Say1 Alan (m?)
Ambar 1 26
Arsiv 6 163
Atolye 4 168
Toplam 11 357




. Orgiit Yapis1

AKADEMIK ORGUT SEMASI

REKTOR
Prof.Dr. ismail KOYUNCU

DEKAN
ProfDr. Cengiz KUZU




IDARI ORGUT SEMASI

Dekan ; W [akiilte Kurulu

Yardimcilan

iilte

Boliimler

Maden Miihendisligi

Jeoloji Mithendislig1

Petrol ve Dogalgaz
Miihendisligi

Jeofizik Miihendisligi

Cevher Hazirlama

Miihendisligi

Sekreteri

o [ akiilte Y onetim Kurulu

Personel Isleri

Maas,
Satin Alma,
Ayniyat igleri

Ogrenci Isleri

Yaz1 Igleri

Boliim
Sekreterliklen

Idare Amirligi




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayarlar

Say1
Masa iistii bilgisayar Sayis1 401
Diziistii Bilgisayar Sayis1 222
Tablet Bilgisayar 128
Cep Bilgisayar 1
Diger Bilgisayarlar 43
Toplam 795

31.12.2021 Tarihi itibariyle Tagimir ve Taginmaz Mal Programinda kayith bulunan

Birim Envanteri

Cinsi

Sayisi

Merdivenler

2

Pres Makineleri

Matkap Makineleri

Kaynak Makinesi

Tas Kesme Makineleri

Kesme Makinesi

Taslama Makineleri

Zimparalama Makineleri

Ornek Hazirlama Makineleri (Boliicii ve Pargalayicilar)

Ogiitme (Degirmenler) Kirma ve Doldurma Makineleri

Genel Amagli Diger Atolye Makineleri

Anahtar Takimlari

Lokma Anahtar Takimlari

Diger Anahtar Takimi ve Cantalar1

Mengeneler

QO [t | =t [ DN [~ | P (DNt | | e | \O [ =

Diger Genel Amagli Atdlye Alet ve Geregler

p—
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Motorlu Testere

Palanyalar

Marangoz Atélyesinde Kullanilan Diger Makine ve Aletler

Diger Atlye Makineleri ve Aletleri

Kirma Makineleri

Sondaj Makineleri

Derz ve Asfalt Kesme Makineleri

Pistonlu have kompresorii

Vakum Pompasi

Seyyar Kompresorler

Diger Sikistirma Makineleri (Kompresdrler)

Pompalar

Tek Kademeli Hidroforlar

Dizel Jenaratorler

Diger Jenaratorler

W = | = [N WD = [N = [ [N [ W | OV | e |

Line Kesintisiz Gii¢g Kaynagi
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Online Kesintisiz Gli¢ Kaynagi

Kesintisiz Gii¢ Kaynaklari

Regiilatorler

Diger Motorlar

Diger Gii¢ Elektronigi ve Basin¢li Makineler ile Aletleri

| ek
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Ayiricilar

—
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Ofset Baski Makineleri

El Tipi Kagit Kesme Giyotinleri

Zemin Siipiirme Makinasi

Zemin Yikama Makinasi

Zemin Parlaticilar

Bulagik Yikama Makineleri ve Ekipmanlar

N e N I N T T

Buzdolaplari

o
N

Dondurucular

Firinlar

Mikserler

Blenderlar

Davlumbazlar

Aspiratorler ve Fanlar

Su Isiticilart ve Sogutuculari

N NN Dn|—WIQlD

Yukaridaki Gruplarda Siniflandirilamayan Diger Cihaz ve Makineler

Agirlik Olgme Cihaz, Alet ve Ekipmanlari
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Mesafe ve Yiikseklik Olgme Cihaz ve Aletleri

Hacim Ol¢gme Cihaz ve Aletleri

Mikrometreler

Kumpaslar

Komparatorler

Diger Hassas Olgii Aletleri

Nem ve Yogunluk Olgme ve Kontrol Cihazlart

Ampermetreler

Voltmetreler-Manovoltmetreler

Multimetreler ( Avometreler )

Gerilim Kontrol Cihazlari

Giic Olgerler

Kaydediciler

Veri Toplayicilar

Diger Elektrik/Elektronik Konusu Olgiim Cihazlari

Diger Agirlik, Hacim, Uzunluk ve Mesafe Olgme Cihaz ve Aletleri

Genel Amagli Tibbi Cihazlar ve Aletler

Molekiiler Biyoloji Ozel Caligma Cihazlari

Gogiis Hastaliklar1 Teghis ve Tedavi Cihaz ve Aletleri

D=lelwlun|S|a s~ a|Rv| o oo~

Fraksiyon Kollektorleri 67
Korozyon Test Cihazlar 12
Oksijenmetreler 1
Spektrometreler/Spektrofotometreler/ Difraktometreler 6
Diger Kimyasal Analiz Cihazlan 141
Sertlik Olgerler ( Diirometreler ) 2
Deformasyon Test Cihazlari 3

X
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Erime, Kaynama, Donma, Yanma Noktast Tayin Cihazlari 1
Sicaklik, Iletkenlik ve PH Ol¢me Cihazlar 13
Renk Olgerler ( Tintometreler ) Uzama Olgerler 1
Basing Olgme Cihazlari 16
Yikama ve Ovalama Cihazlar 4
Diger Fiziksel Ozellikleri Olgme ve Test Cihazlari 11
Etiivler, Inkiibatérler ve Durulayici Kurutucular 72
Ayiricilar ( Ekstraktorler ) Elektrodializ Cihazlar 12
Asindiricilar, Parlaticilar ve Daglayicilar 1
Besleyiciler 69
Cevher Zenginlestirme Cihazlar 7
Saflagtiricilar, Gaz Temizleyiciler 2
Santrifiijler 7
Diger Kimyasal, Fiziksel ve Fiziko Kimyasal Cihazlar 11
Laboratuvar Tipi Isiticilar ve Is1 Reflektorleri 9
LaboratuvarTipi Firinlar 10
Laboratucar Tipi Sogutucu 2
Diger metaliirjik Analiz test Cihazi 1
Mekanik Ozellikler Test Cihazlar1 ve Durometreler 1
Tane Irilik Dagilimi1 Analiz Cihazlar 1
Optik Mikroskoplar 84
Diger Optik ve Eketrooptik Cihazlar ve Aletler 3
Penetrometreler 9
Planimetreler 1
Hava Istasyonu 2
Sismik Hareket Algilama ve Kaydetme Cihazlan 23
GPS Cihazlan ve Kayitcilar 39
Sayisallastiricilar 1
Kaya ve Katman Olgiim Araglari 15
Toprak Olgiim Araglari 68
Diger Yer Bilimleri Cihaz ve Aletleri 15
Yaslandirma Cihazlari 2
Diger Cevre Bilimleri Olgiim ve Test Cihazlari 1
CTD Problar, Sicaklik, Tuzluluk Olgerler 3
Akint1 Olgerler 1
Analiz Cihazlar1-Oginografi 1
Diger Arastirma Ve Uretim Amagh Cihaz Ve Aletler 274
Gelistirilmig Kitler 1
Motor Botlar 1
Zemin Halilar 20
Gaz Maskesi 1
Bayraklar 1
Atatiirk Resimleri 5
Ekipman Cantasi 1
Bilgisayar Cantalari 5
Diger Tastyic1 Arabalar 1
Hasta Onii Yemek ve Servis Masalar 1
Bilgisayar Kasalar1 401
Ekranlar 322
Diziistii Bilgisayarlar 222
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Tablet Bilgisayarlar 128
Tiimlesik Bilgisayar 1
Cep Bilgisayarlari 0
Diger Bilgisayarlar 43
Data kasalar1 1
Barkot Yazic1 Okuyucu 1
Diger Bilgisayar Sunucu Kasalar1 ve Ekipmanlari 4
Anacat1 Bilgisayar 1
Miirekkep Piiskiirtmeli (Deskjet) Yazicilar 13
Lazer Yazicilar 130
Inkjet Yazicilar 3
Cok Fonksiyonlu Yazicilar 19
Harici CD ve DVD Yazicilan ve Okuyuculari 1
Diger Yazicilar ve Okuyucular 5
Masaiistii Tarayicilar 50
USB Tarayicilar 1
Diger Tarayicilar 6
Harici Yedekleme Cihazlari 166
Klavye, Monitor ve Fare Coklayicilarn (KVM) 2
Diger Bilgisayar Cevre Birimleri 7
Fotokopi Makineleri 9
Sabit Telefonlar 68
Telsiz Telefonlar 8
Santraller 6
Faks Cihazlar1 4
Modemler (SDH ve Erisim Cihazlar) 57
Swicthler (Anahtarlar) 24
Hublar 7
Iletisim Ag Cihazi 13
Iletisim Ceviricileri 3
Diger Network Cihazi 16
Projektorler (Projeksiyon Cihazlari) 51
Tepegozler (Slayt Cihazlari) 3
Projeksiyon Perdeleri 15
Diger Sunum Cihazlar1 ve Ekipmanlari 6
Televizyonlar 12
Diger Ses ve Goriintii Cihaz ve Aletleri 2
Hoparlorler 6
Kablosuz Mikrofon Alic1 Verici Sistemleri 2
Diger Anons ve Miizik Yayin Cihazlar 2
GPRS Cihazlar 2
Diger Uydu Sistemleri 2
Sabit Kameralar 2
Siirekli Cekim Kameralari 4
Dijital Kameralar 25
Hizli Kamera 1
Diger Kamera 6
Kamera Takimi 1
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Dijital Ses ve Goriintii Kaydediciler 1
Fotograf Makineler1 19
Diger Gozlem Cihaz ve Aletleri 5
Diger Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar 38
Masa ve Yer Lambalari 3
Hesap Makineleri 4
Sobalar 2
Radyatorler 6
Klimalar 94
Vantilatorler 2
Hava Kurutma ve Nemlendirme Cihazlar 2
Evrak Imha Makineleri 1
Dosya Dolaplari 339
ModiilerTip Dolaplar 4
Malzeme/Alet Dolaplari 103
Tezgah Dolaplari 7
Kitapliklar 197
Malzeme Ayirma Diizenleme Rafi 1
Veri Klasorii Raflari 15
Modiiler Tip Dolap 4
Diger Dolaplar 143
Bilgisayar Masalar1 50
Toplant1 Masalar1 19
Calisma Masalari 411
Orta Masalar1 9
Diger Masalar 62
Calisma Koltuklar 644
Misafir Koltuklar1 68
Bekleme Koltuklar 8
Diger Koltuklar 44
Klasik Tip Sandalyeler 347
Portatif Sandalyeler 188
Konferans/Seminer Tipi Sandalyeler 35
Diger Sandalyeler 113
Ahsap Tabureler 30
Portatif Tabureler 25
Diger Tabureler 4
Sehpalar 106
Etajerler ve Kesonlar 50
Para Kasalar1 0
Panel Sistemleri i¢in Isiklandirma, Giig veya Veri Elemanlari 13
Diger Biiro Mobilyalar 81
Karyolalar 1
Kanepeler 7
Koltuk Takimlar1 1
Diger Oturma ve Dinlenme Amagli Mobilyalar 1
Vestiyerler 17
Komidinler 2
Diger Asma ve Muhafaza Amacli Mobilyalar 48
Klasik ve Katlanabilir Iskemleler 2
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Yazi Tahtalar 33
Etnografik Eserler 4
Tablolar 4
Diger Kitaplar 20
Siralar 1514
Masalar 21
Diger Genel Egitim Tesisi Donanimlar1 ve Sinif Mobilyalarn 7
Portatif Duvar Haritalar 1
Optik Setler veya Kitler 5
Ogrenmeyi Kolaylagtirici Diger Ekipmanlar 1
Pusulalar 25
Diger Avcilik, Dagcilik ve Kamp Demirbaslan 2
Cekicler 4
Diskler 4
Kronometreler 2
El Tipi Metal Dedektorleri 1
Duman Dedektorleri 1
Diger Dedektorler ve Sensorler 1
Dijital Kay1t Sistemi 2
Yangin Sondiirme Cihazlari 61
Yangin Sondiirmede Kullanilan Diger Araglar 4
Panolar 21
Saatler 1
Biiro Malzemeleri 4
Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler 2
Seyyar Tanklar ve Tiipler 12




LABORATUVARLAR

Maden Miihendisligi - 521 m?

Kazi1 Teknolojileri ve Maden Makineleri - 140 m?
fleri Mekanize Kazi Teknolojileri - 30 m?

Yatay Sondaj ve Zemin Sartlandirma - 93 m*
Numune Kesme ve Hazirlama Atélyesi - 12 m?
Kaya Mekanigi ve Dogaltas - 70 m?

Kirmatas ve Biriketleme - 47 m?

Maden Havalandirmasi ve Is Giivenligi -90 m?
Bilgisayar Destekli Maden Planlama - 39 m?

Jeoloji Miihendisligi — 1334 m?

Dedeman Optik Mineraloji - 70 m? / ileri Mikroskop - 74 m?
Kaya Mekanigi - 135 m?

Mikro Paleontoloji - 20 m?

X-Isinlart - 62 m?

Hidrojeoloji - 102 m?

EMCOL (Sedimantoloji ) - 40 m?

Karot Tarama ve Depolama - 78 m?

Indeks Ozellikleri - 39 m?

Malzeme Jeolojisi - 115 m?

Genel Jeoloji - 60 m?

Jeokimya ( +Analiz +Maden Yataklar1 +Gemoloji ) - 174 m*
Biojeokimya - 60 m? / Jeomikrobiyoloji - 40 m*

Ince Kesit - 18 m?

Mineroloji —Petrografi / Mineral Hazirlama - 207 m?
Cografi Bilgi Sistemleri - 40 m?

Petrol ve Dogal Gaz Miihendisligi - 323 m*

Kayag ve Akiskan Ozellikleri Aragtirma - 60 m?
Uretimi Artirma Yontemleri Aragtirma - 60 m?
Sondaj ve Kuyu Tamamlama Arastirma - 60 m?
Lisans Ogrenci Laboratuvari - 70 m?

Dr. Fikri Kiigiik Simiilasyon Laboratuvart - 60 m?
Karot Kesme, Tas Isleme - 13 m?

Jeofizik Miihendisligi - 263 m?

Uygulamali Jeofizik -93 m?

Sismoloji -61 m?

Nezihi Canitez Veri Islem - 80 m?
Paleomanyetizma (KANTEK) - 16 m?
Hesaplamali Jeofizik - 13 m?

Cevher Hazirlama Miihendisligi — 1559 m?

Pilot Tesis 1 - 654 m?

( Proses Minerolojisi, Boya Teknolojisi )
Pilot Tesis 2 - 190 m?

Yiizey Kimyasi - 75 m?

Flotasyon - 67 m?

Reoloji - 60 m?

Manyetik Ayirma - 67 m?

Kimyasal Zenginlestirme - 70 m?
Kimyasal Analiz - 228 m?

Tas Kesme ve Numune Hazirlama - 45 m?
Kiymetli Metaller - 45 m?

Goriintii Analizi ve Parca Mekanigi - 45 m?
AFM Mikroskobik Arastirma - 13 m?
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4. insan

Kaynaklari

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk
Oranina Gore
Dolu Bos | Toplam

Profesor 45 - 45
Dogent 20 - 20
Dr. Ogretim Uyesi 19 - 19
Ogretim Gorevlisi 5 - 5
Okutman - - -
Egitim- Ogretim Planl. - - -
Aragtirma Gorevlisi 49 - 49
Toplam 138 - 138

Yabana Uyruklu Ogretim Elemanlar
Unvan Geldigi Ulke Cahstig1 Boliim Kisi Sayist
Prof. Rusya Jeoloji Miih. 1
Toplam 1
Akademik Personelin Kadin — Erkek Dagihim
Unvam Kadin Erkek Toplam
Profesor 11 34 45
Dogent 5 15 20
Dr. Ogretim Uyesi 4 15 19
Ogretim Gorevlisi 4 1 5
Aragtirma Gorevlisi 18 31 49
Okutman - - -
Toplam 42 93 138
Yiizde 31 69 100
Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 10 22 20 10 29 46
Yiizde 8 15 13 8 23 33




Idari Personel Sayilar
Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 17 27 44

Saglik Hizmetleri Siifi - - -

Teknik Hizmetleri Sinifi 16 12 38

Egitim ve Ogr. Hizm Sinifi - - -

Avukatlik Hizm. Sinifi - - -

Yardime1 Hizmetli 3 16 19

Toplam 36 55 91

idari Personelin Egitim Durumu
TIk6gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt
Kisi Sayis1 2 7 14 11
Yiizde (%) 5 18 13 36 28
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21-Uzeri
Kisi Sayis1 1 2 4 4 24
Yiizde (%) 2 2 3 5 5 78
idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
18-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 2 - 5 2 1 26
Yiizde (%) 3 0 8 3 2 84
Idari Personelin Kadin — Erkek Dagilimi
Kadin Erkek
Kisi Sayis1 14 22
Yiizde (%) 36 64




5. Sunulan Hizmetler

Egitim Hizmetleri
Egitim Program Sayilari

2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Birim program sayilarina ait sayisal bilgiler asagidaki
tablolarda gosterilecektir.

2019-2020 Egitim-Ogretim Yih Lisans Program Sayilari
Birimler Program U.luslararas1 Ortak
Sayisi Lisans Programlar
Maden Miihendisligi 2 -
Jeoloji Miihendisligi 2 -
Petrol ve Dogalgaz Miihendisligi 2 -
Jeofizik Mithendisligi 2 -
Cevher Hazirlama Miihendisligi 2 -
Toplam ‘ 10 -
2019-2020 Egitim-Ogretim Yih Lisansiistii Program Sayilar:
Birimler Pg(:g’l;:lm
Maden Miih. Yiiksek Lisans 1
Jeoloji Miih. Yiiksek Lisans 1
Petrol ve Dogalgaz Miih. Yiiksek Lisans 1
Jeofizik Miih. Yiiksek Lisans 1
Cevher Hazirlama Miih. Yiiksek Lisans 1
Toplam Yiiksek Lisans Program Sayisi 5
Maden Miih.Doktora Programi 1
Jeoloji Miih. Doktora Programi 1
Petrol ve Dogalgaz Miih. Doktora Programi 1
Jeofizik Miih. Doktora Programi 1
Cevher Hazirlama Miih. Doktora Programi 1
Toplam Doktora Program Sayisi 5
Toplam Lisansiistii Program Sayisi 10




2020-2021 Egitim-Ogretim Yili Lisans Ogrenci Sayilari

Tiirk | Yabanci | Toplam | Tiirk | Yabanca1 | Toplam Genel
Birimler Kiz Kiz Kiz | Erkek | Erkek Erkek Toplam
Cevher Hazirlama Miih. 119 i 177 177 296
Cevher Hazirlama Miih. (ING) 1 2 2] 8 1 9 12
Jeofizik Miih. 140 1 141 190 2 199 333
Jeofizik Miih. (ING) 1 1 4 1 o 6
Jeofizik Miihendisligi-Tiirkce 1 1 1
Jeoloji Miih. 137 3 140 246 9 255 395
Jeoloji Miih. (ING) 4 4 3 1 8
Jeoloji Miih.(Yandal) 1 1 2 2 3
Jeoloji Mithendisligi-Tiirkce 3 3 3
Maden Miih. 94 3 97 277 8 285 382
Maden Miih. (ING) 3 1 4 21 21 25
Maden Miihendisligi-Tiirkge 1 1 2 2 3
Petrol ve Dogal Gaz Miih. 18 6 24 24
Petrol ve Dogal Gaz Miih.
(ING) 52 2 54 275 20 295 349
Genel Toplam 553 12 565 1227 48 1275 1840
2020-2021 Egitim-Ogretim Yili Lisans Ogrenci Sayilan
Genel
Birimler Kadin | Erkek | Toplam
Cevher Hazirlama Miih. 119 177 296
Cevher Hazirlama Miih. (ING) 3 9 12
Jeofizik Miih. 141 192 333
Jeofizik Miih. (ING) 1 5 6
Jeofizik Miihendisligi-Tiirk¢e 1 1
Jeoloji Miih. 140 | 255 395
Jeoloji Miih. (ING) 4 4 8
Jeoloji Miih.(Yandal) 1 2 3
Jeoloji Miihendisligi-Tiirkce 3 3
Maden Miih. 97 285 382
Maden Miih. (ING) 4 21 25
Maden Miihendisligi-Tiirkce 1 2 3
Petrol ve Dogal Gaz Miih. 24 24
Petrol ve Dogal Gaz Miih. (ING) 54 295 349
Genel Toplam 565 | 1275 | 1840




2020-2021 Egitim-Ogretim Yil Lisansiistii Ogrenci Sayilar
Yiiksek Lisans | Doktora | Genel Toplam

Birimler Tezli | Tezsiz | Tezli
Cevher Hazirlama Miih.(DR) 10 10
Cevher Hazirlama Miih.(YL) 35 35
Jeofizik Miihendisligi (DR) 17 17
Jeofizik Miihendisligi (YL) 14 14
Jeoloji Miihendisligi (DR) 39 39
Jeoloji Miihendisligi (YL) 100 100
Maden Miihendisligi (DR) 23 23
Maden Miihendisligi (YL) 44 44
Petrol ve Dogal Gaz Miih.(DR) 6 6
Petrol ve Dogal Gaz Miih.(YL) | 30 30
Genel Toplam 223 95 318

2020-2021 Egitim-Ogretim Yih Lisansiistii Ogrenci Sayilart

( Kadin- Erkek )

Genel
Birimler Kadin Erkek | Toplam
Cevher Hazirlama Miih.(DR) 5 5 10
Cevher Hazirlama Miih.(YL) 13 22 35
Jeofizik Miihendisligi (DR) 8 9 17
Jeofizik Mithendisligi (YL) 4 10 14
Jeoloji Miihendisligi (DR) 14 25 39
Jeoloji Miihendisligi (YL) 38 62 100
Maden Miihendisligi (DR) 3 20 23
Maden Miihendisligi (YL) 11 33 44
Petrol ve Dogal Gaz Miih.(DR) 1 5 6
Petrol ve Dogal Gaz Miih.(YL) 4 26 30
Genel Toplam 101 217 318

2020-2021 Egitim Ogretim Yih Hazirhk Sumif Ogrencileri
Birimler Kadin Erkek Genel Toplam
Cevher Hazirlama Miih. 22 50 72
Jeofizik Miih. 33 42 75
Jeoloji Miih. 16 50 66
Maden Miih. 14 59 73
Petrol ve Dogal Gaz Miih. (ING) 15 60 75
Genel Toplam 100 261 361




2020-2021 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar

Birimler Kontenjan .Yerlesen Il?:jan zg;l:z:ile
Cevher Hazirlama Miih. 62 62 0 100,00%
Jeofizik Miih. 62 62 0 100,00%
Jeoloji Miih. 62 62 0 100,00%
Maden Miih. 62 62 0 100,00%
Petrol ve Dogal Gaz Miih. (ING) 63 62 1 98,41%
Genel Toplam 311 310 1 99,68%

2020-2021 EGITIM-OGRETIM YILI MEZUN OLAN LiSANS OGRENCI SAYILARI
Tiirk | Yabanc1 | Toplam | Tiirk | Yabanci | Toplam | Genel

Birimler Kiz Kiz Kiz Erkek | Erkek Erkek | Toplam
Cevher Hazirlama Miih. 16 16 19 19 35
Cevher Hazirlama Miih. (ING) 2 2 2
Jeofizik Miih. 16 16 15 15 31
Jeofizik Mithendisligi-Tiirk¢e 1 1 1
Jeoloji Miih. 27 2 26 26 53
Jeoloji Miih. (ING) 1 1 2 2 3
Maden Miih. 15 15 27 1 28 43
Maden Miih. (ING) 1 1 4 4 5
Petrol ve Dogal Gaz Miih. 1 1 2
Petrol ve Dogal Gaz Miih. (ING) 9 1 10 38 3 41 51
Genel Toplam 86 1 87 135 4 139 226




6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Fakiiltemize tahsis edilen biitce 6denekleri harcama yetkilisinin (Dekan) bilgisi ve talimati
dogrultusunda satinalma memuru, tahakkuk memuru, ayniyat saymam ve muhasebe
memurlar: tarafindan Kanun ve Yo6netmeliklere uygun olarak hazirlanan harcamalara iliskin
belgeler Gergeklestirme Gorevlisi (Fakiilte Sekreteri veya Dekan Yardimcilari) tarafindan
harcama oncesi gerekli kontrol ve denetim yapildiktan sonra satinalma+ayniyat ve harcama
islemleri gerceklestirilmektedir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A) BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

[stanbul Teknik Universitesi’nin varlik nedeni bilim, teknoloji ve sanatta bilginin smirlarini
genisletmek ve uygulamalar: ile toplumun ihtiyaclarina cevap vermektir. Bu kapsamda
liniversitenin vizyonu; bilim, teknoloji ve sanatta, uzmanligi ve yaraticiligi ile uluslararasi,
lider bir {iniversite olmak, hedefleri ise; degisim ve gelismeyi hedefleyen egitim ve
ogretim, cikti odakli, disiplinler arasi ve topluma fayda saglayan arastirma, uluslararasi
iligkilerde etkin isbirligi, cok yonlii, etkin ve siirdiiriilebilir tiniversite-sanayi isbirligi (USI),
katilime1 ve seffaf yonetisim ve artan 6zgelir ve toplumdaki ITU algisinin giiglendirilmesi
seklindedir.

Maden Fakiiltesi’nin bu kapsamda amag¢ ve hedefleri, Istanbul Teknik Universitesi'nin bir
Diinya tniversitesi olarak gelismesini siirdiirmesinde katkida bulunmaktir. Bu amagla
fakiiltenin hedefleri bes miihendislik programinda yarinin ekonomik ve gevresel kosullarini
iyilestirecek endiistinin geligtirilmesi, tilkemizin ve diinyanin ihtiyaglarina cevap verebilecek
sekilde yiiksek diizeyde egitim vererek miihendislik 6grencilerini hazirlamak ve yerbililerinde
miihendislik uygulamalari ile ilgili aragtirma yapmak ve yeni teknolojiler gelistirmektir.

B) TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
- Bilgi birikimini kullanarak miihendislik problemlerini en uygun ¢6ziimii iiretebilen, etik,
sosyal ve cevresel sorumluluklarinin bilincinde, dmiir boyu dgrenme isteginde miihendisler

yetistirmek.

- lleri teknolojiler ve disiplinler arasi miihendislik alanlarinda bilimsel ve uygulamali
arastirma ylirlitebilecek yliksek lisans ve doktora seviyesinde miihendisler yetistirmek.

- Bilim ve teknolojiye ulusal ve uluslararas1 diizeyde katki saglayacak aragtirmalar yapmak ve
yayinlamak.

- Yiiksek kalitede egitim ve arastirma yapmak tizere gerekli imkanlar1 ve insan kaynaklari
yaratmak ve gelistirmek.

- Endiistri ile igbirligi yaparak Tiirkiye’nin Maden, Jeoloji, Petrol ve Dogal Gaz, Jeofizik,
Cevher Hazirlama miihendislikleri alanlarinda lider ¢alismalarin merkezi olmak.
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III-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A) MALI BILGILER

Istanbul Teknik Universitesi Rektorliigli tarafindan her yil ayrilan 6denekler Fakiiltemiz
Biitgesini olugturmaktadir. Bu ddeneklere ait biitge tertipleri ve 2020 yil1 6denekleri asagida

verilmisgtir.

Biitce Uygulama Sonuclar::

Biitce Giderleri

2021 Yili Ekonomik Bazda Odenek ve Harcamalar (%)
Ekonomik A¢iklama BO YSO H H({, /:3)(") = {; )S 0
01 Personel Giderleri 19.870.000 | 21.587.340,97 | 21.527.363,28 108 99,72
02 Sosyal Giivenlik Giderleri 3.046.500 | 3.297.192,41 3.295.692,41 108 99,95
03 Mal-Hizmet Alim Giderleri 101.000 101.000 100.500 | 99,50 99,50
TOPLAM 23.017.500 | 24.985.533,38 | 24.923.555,69 | 108,28 99,75
BO: Baslangic Odenegi / YSO: Yil Sonu Odenegi / H: Harcama
Biitce Detaylan :
Giderin Tertipi 2021 Yili Ayrilan 2021 Yili Harcanan
38.07.00.01-09.4.1.00-2-01.1 — 21.587.340,97 21.527.36328 b

Personel Giderleri

38.07.00.01-09.4.1.00-2-02.1

Sosyal Giivenlik Giderleri

3.297.192,41 b

3.295.692,41 b

38.07.00.01-09.4.1.00-2-03.2

Mal / Malzeme Alimlar1 57.000 % 56.500 B
38.07.00.01-09.4.1.00-2-03.3 18.000 % 11.500
Yolluklar

38.07.00.01-09.4.1.00-2-03.5
Hizmet Alimlari 8.000% 6.100%

38.07.00.01-09.4.1.00-2-03.7
Menkul Bakim-Onarim 6.000% 6.000%

38.07.00.01-09.4.1.00-2-03.8
Gayrimenkul Bakim-Onarim 12.000% 12.000%

Y




Temel Mali Tablolara iliskin:

38.07.00.01-09.4.1.00-2-01.1 21.587.340,97 £ ( Personel Giderleri )

2021 yili Personel Giderleri 6demeleri, igin toplam harcanan para 21.527.363,28 b dir. Bu
tertipte gergeklesme orani % 99,72 dir.

38.07.00.01-09.4.1.00-2-02.1 3.297.192,41 b ( Sosyal Giivenlik Giderleri )

2021 yih Maas o6demeleri, Sosyal Giivenlik kesenekleri i¢in toplam harcanan para
3.295.692,41 b dir. Bu tertipte ger¢eklesme orani % 99,95 dir.

62.239.756.1753.407.22.02-03.2 57.000 b ( Tiiketime Yonelik Mal ve

Malzeme Alimlar1 )

Tiiketime yonelik Mal ve Hizmet Alimlari igin 2021 yilinda harcanan para 56.500 b dir. Bu
tertipte gergeklestirme orant % 99 olmustur.

62.239.756.1753.407.22.02-03.3 18.000 & ( Yolluklar )

2021 y1l1 igin yolluklar tertibinden harcanan para 11.500 % dir. Bu tertipte gergeklesme orani
% 64 olmustur.

62.239.756.1753.407.22.02-03.5 8.000 b ( Hizmet Alimlari )

2021 yil1 i¢in Hizmet alimlari tertibinden harcanan para 6.100  dir. Bu tertipte gergeklesme
orani % 76 olmustur.

62.239.756.1753.407.22.02-03.7 6.000 b ( Menkul Mal ve Gayrimaddi Hak
Alimlart )

2021 yil1 i¢in Menkul Mal Gayrimaddi Hak alim Bakim ve Onarim alimlar tertibinden
harcanan 6.000 b dir. Bu tertipte gergeklesme oran1 % 100 olmustur.

62.239.756.1753.407.22.02-03.8 12.000 b ( Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim
Alimlari )

2021 yil1 i¢in Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim alimlari tertibinden harcanan 12.000 b dir.
Bu tertipte ger¢ceklesme orani % 100 olmustur.

iTU DONER SERMAYE iSLETMESIi MUDURLUGUN’de
Fakiiltemiz Dekanhigina ayrilan %5 6denekten vapilan harcamalar

Giderin Tertipi 2021 Yihinda Harcanan b
Hizmet Alim1 25.050
Demirbas ve Sarf Malzemesi Alimi 350.110
Toplam Harcama 375.160




B) PERFORMANS BILGILERI

2021 YILINDA CEZA ALAN AKADEMIK-iDARiI PERSONEL / OGRENCI SAYISI

BiRiMI CEZA TURU | AKADEMIK PERSONEL | IDARi PERSONEL | OGRENCI
Maden Fak. kinama - - 1 kisi
Maden Fak. | uzaklastirma - - 2 kisi

TOPLAM - - 3 kisi

2021 YILINDA TUBITAK, DIGER KURULUS VE KiSILERDEN BURS/ ODUL

Cevher Hazirlama
Miihendisligi

Maden
Miihendisligi

Maden
Miihendisligi

Maden
Miihendisligi

Jeofizik
Miihendisligi

Cevher Hazirlama
Miihendisligi

Jeofizik
Miihendisligi

Jeofizik
Miihendisligi

1 Odiil

1 Odiil

1 Odiil

2021 Verimlilik
Proje Odiilii

2020 Y1l En Basarili
Doktora Tez Odiilii

Altin Madalya

3.liik Derecesi

1.lik Derecesi
2.lik Derecesi

Tiibitak Bilim Odiilii, Prof. Dr. Mehmet Sabri Celik

EUROCK 2021, En lyi Bildiri Odiilii,

Experimental investigation of double scroll cutting
pattern by using button cutting tool of raise boring
machines

Prof. Dr. Hanifi Copur, Prof.Dr. Cemal Balci,
Prof.Dr. Deniz Tumag, Aydin Shaterpour-Mamaghant,
Dr.Miih.Emre Avunduk, Aras.Gor.Arif Glimiis

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
2021 Verimlilik Proje Odiilii, Prof. Dr. Hasan Ergin

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1, Seramik Endiistrisi
icin Yeni Ogiitme Teknolojileri Gelistirilmesi- Verimli
Ogiitme Teknolojileri Projesi, Prof.Dr. Hasan Ergin

Investigation of Mantle Kinematics Beneath Turkey and
Adjacent Regions based on Seismological and
Numerical Modelling, Judith Confal (6grenci), Tez
Danigmani Prof.Dr. Tuncay Taymaz

Qatar Challenge & Innovation Forum 2021,
Burak Topgu (6grenci), Akillt Maden Projesi

Nasa ve Elon Mask sponsorlugunda diizenlenen
University Rover Challenge (URC) yarismasi Nurdeniz
Altuntas (6grenci), ITU Rover Takimi

European BEST Engineering Competition ITU
European BEST Engineering Competition Turkey
Prof.Dr. Caner imren (danisman) Omer Filiz (6grenci)
onderligindeki Robees Takimi, Tiirksat Model Uydu
yarigmasi




2021 YILINDA YAPILAN AKADEMIK FAALIYETLER-1

ULUSLARARASI MAKALELER
SCI- &
Diger iTU'ce Kabul

BiRiMIi EXPANDED'SSC.I'AHCI Indeksler Edilen bk i

SIBARR N Kapsaminda Kaynaklardaki wEEER AR A

kapsamindaki yayinlar \'(Daylnlar yYavaar MAKALELER
Maden Miihendisligi 14 - - 14
Jeoloji Miihendisligi 51 2 - 53
Petrol ve Dogalgaz Miih. 9 - 16
Jeofizik Miihendisligi 11 - - 11
Cevher Hazirlama Miih. 14 - - 14
TOPLAM 99 9 - 108
2021 YILINDA YAPILAN AKADEMIK FAALIYETLER-2
ULUSLARARASI
BILDIRILER i ULUSLARARASI KITAP e
B ki BILDIRILER : KIiTAP KiTAP
_ ABSTRACT % A';';RAS & | ICINDE | EDITORLUK

METIN BOLUM
Maden Miihendisligi 5 - 5 - - -
Jeoloji Miihendisligi 6 25 31 - 1 1
Petrol ve Dogalgaz Miih. 8 1 - 1 1
Jeofizik Miihendisligi - 8 - 1 1
Cevher Hazirlama Miih. 5 - - -
TOPLAM 18 34 58 - 3 3

2021 YILINDA YAPILAN AKADEMIK FAALIYETLER-3
ULUSAL KITAP PATENTLER
ULUSAL ULUSAL .
A Sy e IciNDE | BpirORIOR | vortois: | ruRtict
MAKALELERI YAZARLICGT B% e A (o

Maden Miihendisligi 4 3 - - 1 - -
Jeoloji Miihendisligi 9 12 - 1 - - .
Petrol-Dogalgaz Miih., 5 - - - - - -
Jeofizik Miihendisligi 1 - - . - - -
Cevher Hazirlama Miih. 6 B - - - - -
TOPLAM 25 15 - 1 1 - -

2



2021 YILINDA YAPILAN AKADEMIK FAALIYETLER-4
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Universite ici
Kongre - - - - - - -
Konferans - - - - 1 - 1
Sempozyum - - 1 - 1 - 2
Seminer 1 - - 1 3 - 5
Caligtay 1 - - - 1 1 3
Universite dis1
Kongre - 1 - 2 - 5 8
Konferans - 1 - 5 - - 6
Sempozyum - 3 - 1 - - 4
Seminer - 3 - - 2 - 5
Caligtay - - - - 2 - 2
TOPLAM 2 8 1 9 10 6 36

YENILIKLER VE ONEMLI FAALIYETLER

Fakiiltemizin kullamim alanlarinin bakim ve onarimlari, biitge olanaklari gergevesinde yil
boyunca yapilmakta, fakiiltemizin fiziksel altyapi olanaklar1 ve teknik donanimlar siirekli
iyilestirilmektedir. Bu sene Dekanlik Birimi koridorlart ve mutfak boliimii boyanmus,
mutfaktaki elektrikli termosifon ve bulasik makinesi yenilenmis, bu boliimde detayli temizlik
yapilmigtir.

Fakiiltemizde diizenlenen seminerler, sempozyumlar yaninda ulusal veya uluslararasi diizeyde
birgok etkinliklige, organizasyona ogretim iiyelerimiz ve 6grencilerimiz katihm saglamistir.
Bu y1l sekizincisi diizenlenen YER2021 “Yerbilimlerinde Ogrenci Bitirme Tasarim Projeleri
Sempozyumu”, Azerbaycan Teknik Universitesinin (AZTU) de katilimi ile ilk kez
uluslararasi diizeyde, 29 Haziran 2021 tarihinde gevrimici olarak gerceklestirilmistir. ITU ve
AZTU Rektorlerinin, Devlet Su Isleri Genel Midiirligi, Eti Bakir A.S. ve Azer Gold
firmasindan misafir konusmacilarin katildigt sempozyumda, 6’s1 Azerbaycan Teknik
Universitesi olmak iizere, degerlendirmesi yapilan toplam 116 bildiri arasindan segilen 6 adet
calismanin sunumu ve 36 6grenci posteri sempozyumda paylasilmistir. Y1l i¢inde mezun olan
ogrencilerin bitirme tasarim projelerinden {irettikleri 116 bildiri sempozyum kitabinda
yayimlanmigtir.



Petrol ve Dogalgaz Miihendisliginin geleneksellesen ITU Petrol ve Dogal Gaz Semineri ve
Sergisi de 8-9 Temmuz 2021 tarihlerinde ¢evrimi¢i olarak diizenlenmistir. Seminer,
liniversite-endiistri isbirligi ¢ergevesinde sektdrden katilimcilarin, yurtdisindan saygin
aragtirmacilarin, meslektas ve 6grencilerin biraraya gelmesiyle, 30 senedir diizenli olarak her
yil gergeklestirilmektedir. Sempozyuma katilan ITU Rektorii, Petrol Miihendisleri Odasi
Bagkam, Tiirkiye Petrolleri Anonim Ortaklig1 Sirketi Genel Miidiirii ve béliimiin simiilasyon
laboratuvarinin yapilmasinda katkis1 bulunan, eski béliim mezunu, onur konugu, Dr. Fikri
Kiigiik birer konugsma gergeklestirmistir.

Yer bilimciler ile yap:1 ve deprem miihendislerini biraraya getiren, yildéniimii nedeniyle
uluslararasi diizeyde ayn1 zamanda disiplinlerarasi nitelikte diizenlenen “7 Biiyiikliigiindeki
Samos Depremi Sempozyumu”, 30 Ekim 2021 tarihinde gevrimigi olarak gergeklestirilmistir.
Sempozyum organizasyonunda, ITU Afet Yénetim Enstitiisii, ITU Ingaat ve Mimarlik
fakiiltesi Ogretim tyeleri ile birlikte, fakiiltemiz Jeofizik Miihendisligi 6gretim {iyesi
Prof. Dr. Tuncay Taymaz da yer almigtir. Ege Denizinde biiyiik bir deprem olmas1 durumunda
Tirkiye ve Yunanistan’mn nasil etkileneceginin, deprem etkisi altina girecek bolgelerde
mevecut durum degerlendirmelerinin ve yapi stoklarmmin daha giivenli hale getirilmesi
konusunda goriislerin, ¢oziim Onerilerinin tartisildigi sempozyum, ITU youtube kanalindan
canlt olarak yaymlanmisgtir.

9-12 Aralik 2021 tarihlerinde, Tiiyap Fuar ve Kongre Merkezinde diizenlenen 9. Uluslararasi
Madencilik Fuarina, Cevher Hazirlama Miihendisligi stand agarak katilim saglamistir. Cevher
Hazirlama Miihendisligi ile Maden Miihendisleri Odasimin ortaklasa diizenledigi, sektor
beklentilerinin ve galisma yagsaminin degerlendirildigi ¢alistay ise, 05 Haziran 2021 tarihinde
cevrimigi olarak gergeklestirilmistir.

Boliimlerimizde sektorden katilimcilarin yer aldigi, kimi zaman meslek odalarmin veya
ogrenci kuliiplerinin de organizasyona katildigi birgok seminer, konferans veya ders
kapsaminda egitim diizenlenmektedir. Cevher Hazirlama Miihendisligi, sektérden
katihmecilarin da yer aldigi, bazi organizasyonlara boliim 6grenci kuliiplerinin de destek
sagladig1 9 adet gevrimigi seminer diizenlemistir. Petrol ve Dogal Gaz Miihendisligi, Uretim
Miihendislig-Ytizey Tesisleri ve Yonlii Sondaj derslerinde, uluslararasi Baker Hughes firma
caliganlarinin ders kapsaminda Nisan ayinda verdikleri iki egitimle sektdrden katilim
saglanmgtir. Jeoloji Miihendisligi, 22-26 Mart 2021 tarihlerinde Datamine Tiirkiye ofisi
tarafindan O6grencilere yonelik olarak maden arama galismalarinda kaynak modelleme
konusunda gevrimigi egitim verilmesini ve sertifika alinmasini saglamistir. Maden Fakiiltesi
tiim miihendislik birimleri, Agutos ayinda ¢evrimici olarak diizenlenen ITU Tanitim Giinleri
kapsaminda bolim tanitim sunumlarini gergeklestirmistir.

Cevher Hazirlama Miihendisligi laboratuvarlarinda, ¢evresel ve ekonomik etkisi son derece
onemli olan, nadir toprak elementlerinin geri kazanilmasi iizerine ¢alismalar yiiriitiilmektedir.
Ozellikle komiir tozlart ve atiklarindan elde edilen nadir toprak elementleri, endiistriyel
uygulamalarda vitaminlerin veya cep telefonu, bilgisayar sabit diskleri, televizyon, elektrikli /
hibrit araglar gibi yiiksek teknolojili ekipmanlarin 6nemli bilesenlerini olusturmaktadir.
Cevher Hazirlama Miihendisliginin, Tenmark firmasi ve ITU Ulusal Membran Arastirma
Merkezi isbirligi ile bu konularda yiiriittigii ¢aligmalar bulunmaktadir. Farkli arastirma
konularina yonelik gesitli ve ¢ok sayida laboratuvari bulunan Cevher Hazirlama Miihendisligi
boliimiine bu sene, yeni bir Simiilasyon Laboratuvar1 eklenmistir.
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Maden Fakiiltesi Ogretim {iiyelerinin madencilik alaninda geoteknik ve jeolojik saha
verilerinin dijitallestirilmesi, buna dayali gergek kosullarin tespit edilmesi ve tasarimlarin
yapilabilmesine olanak taniyan, endiistri ile igbirligi igerisinde yiiriittiigii yenilik¢i arastirma
¢alismalart bulunmaktadir. ITU Teknokent Cask firmas: isbirligi ile bu kapsamda bir proje
ylirtittilmektedir.

Cevher Hazirlama Miihendisligi 6gretim tiyesi, Prof. Dr. M. Sabri Celik cevher hazirlama ve
kolloid kimyasi alaninda iiriin gelistirme, flotasyon ve adsorpsiyon konusundaki uluslararasi
diizeydeki caligmalar1 nedeniyle Tiibitak bilim 6diiliine layik goriilmiistiir.

Maden Miihendisligi 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Hanifi Copur, Prof. Dr. Cemal Balci ve
Prof. Dr. Deniz Tumag, 20-21 Aralik 2021 tarihlerinde Istanbul’da gerceklestirilen
Uluslararas: Tiinel Sempozyumunun diizenlenmesine ve sempozyuma katilim saglamiglardir.
Bolim tiyesi Dog. Dr. Tirker Hudaverdi 25-26 Kasim 2021 tarihlerinde Antalya’da
gergeklestirilen 10. Uluslararasi Delme Patlatma Sempozyumunda, yiiriitme kurulu iiyesi
olarak gorev almistir. Tiirkiye Madenciler Dernegi (Ocak-Subat), Tiinelcilik Dernegi (Eyliil),
Uluslararas1 Kaya Mekanigi Birligi (ISRM) (Haziran) tarafindan diizenlenen webinarlara
sunum yapmak iizere Prof.Dr. Hanifi Copur katilim saglamistir.

21-24 Eyliil 2021 tarihinde gergeklesen, Italya Geoteknik Birligi (IGA) ve Uluslararas1 Kaya
Mekanigi Birligi (ISRM) tarafindan diizenlenen uluslararasi EUROCK 2021
sempozyumunda, Maden Miihendisligi 6gretim {iyesi Prof. Dr. Hanifi Copur bagkanliginda
Tiibitak 1001 projesi kapsaminda sunulan c¢aligma, en iyi bildiri 6diiliinii kazanmigtir.
Calisma, yenilik¢i bilimsel aragtirma konumunda, tniversite-sanayi igbirligini en giizel
yansitan 6rnek olarak degerlendirilmistir.

Maden Miihendisligi Ogretim tiiyesi Prof.Dr. Hasan Ergin’in, Kaleseramik Canakkale
Kalebodur Seramik Sanayi A.S. ve Remas Makine ve Rediiktor Sanayi A.S. isbirligi ile
yiiriittiigii Seramik Endiistrisi icin Yeni Ogiitme Teknolojileri Gelistirilmesi- Verimli Ogiitme
Teknolojileri Projesi, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, 2021 Verimlilik Proje Odiilleri,
Ar-Ge Projeleri kategorisinde 468 proje icerisinden birincilik 6diiliine deger goriilmiistiir.

Jeofizik Miihendisligi 6gretim {iyesi Prof. Dr. Tuncay Taymaz’in editérleri arasinda oldugu,
yerbilimlerinde 6zellikle jeofizikte yeni gelismeleri ele alan, Springer-Nature Yayinlari’ndan
cikan Advances in Geological Science (Jeoloji Bilimindeki Gelismeler) isimli kitap,
yerbilimleri alaninda ¢ikan kitaplar serisinin en giincel ve en genis kapsamli ¢aligmasi olarak
degerlendirilmektedir. Tokyo ve Shizuoka Universitesi 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Junzo
Kasahara ve Utah Universitesi 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Michael Zhdanov kitabin
editorliigiini tistlenen isimler arasinda yer almaktadir.

Jeofizik Miihendisligi 6gretim tiyesi Prof.Dr. Neslihan Ocakoglu Gokasan, Amerika Deprem
Miihendisligi Arastirma Enstitlistiniin (24 Agustos 2021) ve Hindistan, Mahendra
Miihendislik Kolejinin (24 Eyliil 2021) diizenledigi iki uluslararasi1 webinara davetli
konusmaci olarak katilmig, 7 biiyiikliigiindeki Samos Depremi ile baglantili olarak Alagati-
Doganbey-Kusadas1 bolgesindeki yapisal 6zellikleri lizerine sunum yapmaistir.

Jeofizik Miihendisligi oOgretim iiyesi Prof. Dr. Tuna Eken, bu sene ¢evrimigi olarak
diizenlenen Avrupa Yerbilimleri Birligi Genel Konferansinda (vEGU21) Sismoloji-
Jeodinamik alaninda oturum es baskani olarak yer almistir.



Universiteler arasi igbirligi kapsaminda, Jeoloji Miihendisligi 6gretim iiyesi Prof. Dr. Fikret
Suner’in, Agr1 Merkez Kiitiiphanesi ile Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi’nin Eleskirt Meslek
Yiiksek Okulu Kiitiiphanesinin, 22 adet koliden olusan ¢ok sayida kitap ile donatilmasini
saglamasi onemli bir toplumsal katki olarak degerlendirilmektedir.

Is Saghg ve Giivenligi kapsaminda Fakiilte Acil Durum Plam ve tahliye gizimleri ile Covid
19 Pandemi Yonetim Siireci Prosediirii ve Talimatlar1 giincellenmis, Pandemi Eylem Plani
belirlenmis ve calisanlarla paylasilmistir. Bu dokiimanlarla birlikte Is Sagligi ve Giivenligi
caligmalar1 ile ilgili organizasyon ve ekip semalar1 gilincellenmis, fakiilte is sagligi ve
giivenligi internet sayfasinda giincellemeler yapilmistir. Pandemi hazirlik ekibi kurulmustur.
2021 Yih Fakiilte Is Sagh§ ve Giivenligi Faaliyet Raporu hazirlanmistir. Is saghgi ve
giivenligi ile ilgili bilgilendirme bosiirleri ve ITU ISG Biriminin tiim talimat ve prosediirleri
internet sayfasina aktarilmigtir. Fakiilte ve boliim internet sayfalari, ayni1 yapisal 6zellikleri
icerecek sekilde Mayis ayinda yeniden diizenlenmistir.

ITU ISG Birimi tarafindan iiniversite genelinde diizenlenen ve 19 Ocak 2021 tarihinde
baglayan, 9 Mart 2021 tarihinde tamamlanan genis kapsamli egitime fakiilteden katilimlar
saglanmugtir. Is saghig ve giivenligi ¢alismalar1 dogrultusunda fakiiltede yeni akademik veya
idari personele, Ise Baglama Egitim Formu uygulanmaya baglanmistir.

Pandemi siirecinde yiizylize egitim ve hazirlik caligmalar1 kapsaminda, dersliklerin ve
laboratuvarlarin pandemi sartlarinda kabul edilebilir kullanici kapasiteleri belirlenmis, dersler
ve laboratuvar ¢aligmalar1 kontenjanlar boliinerek yapilmistir.

ULUSLARARASI EGITIM ETKINLIKLERI

2020-2021 Egitim-Ogretim Yih ERASMUS Giden Ogrenci Sayilari

Boliim Adi E K [TOPLAM | L | YL | D
Maden Miihendisligi - 1 1 1 . -
Jeoloji Miihendisligi 2 2 4 2 2 -

Petrol ve Dogalgaz Miihendisligi

Jeofizik Mithendisligi ) B
Cevher Hazirlama Miihendisligi 1 B 1 1 . .
TOPLAM 3 3 6 4 12 ] -

2020-2021 Egitim-Ogretim Yii ERASMUS Ogrenci sayilarinin iilkelere gore dagihim

Boliimii Ulke Giden Ogrenci Gelen Ogrenci
sayisl sayisl
Ispanya 1 1 (YL)
Maden Miihendisligi Hirvatistan - 1
TOPLAM 1 2
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Boliimii Ulke Giden Ogrenci Gelen Ogrenci
sayisl sayisl
Almanya (yiiksek lisans) 2 -
Jeoloji Miihendisligi Hirvatistan 1 -
Ispanya 1 -
TOPLAM 4 -
Boliimii Ulke Giden Ogrenci Gelen Ogrenci
sayis1 sayisl
Petrol ve Dogalgaz TOPLAM - -
Miihendisligi
Boliimii Ulke Giden Ogrenci Gelen Ogrenci
sayisl sayisl
Jeofizik Mithendisligi TOPLAM - -
Boliimii Ulke Giden Ogrenci Gelen Ogrenci
sayisl sayis1
Yunanistan 1 -
Cevher Hazirlama
Miihendisligi TORLAM ! -

ARASTIRMA ETKINLIKLERI

Arastirma Projeleri

Proje Bilgileri

Maden Fakiiltesi Geneli Proje Bilgileri (2021)

Onceki Yil g "
promign | Ml | lide | Toran | vy | " (2)

TUBITAK (1001) 9 1 10 4 5.232.405,36
iFUBiTAK ( Uluslararas1 ) 3 - 3 1 1.296.219,36
m]iilimsel Aragtirma Projesi 25 33 58 10 1.703.479,41
m?"-FO 2 4 6 3 1.615.597,55
ol R B
Doéner Sermaye D 11 20 17 -

" I_TU Teknokent AR-GE - 6 6 1 -
Ulu'sla'raras1 Aragtirma Isbirligi 1 ) 1 i )

Projesi

Avrupa Birligi Projesi 1 - 1 - *253.750,00
::Eoplam 51 56 107 36 10.929.761,68

* 253.750 Euro toplama dahil edilmemistir.
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Ogrencilerle iliskiler

Maden Fakiiltesi 6grencilerinin mezuniyetine kadar fakiiltede gecirdikleri zamanda bilimsel
ve teknik altyapilarina ek olarak sosyal gelisimlerini saglama amaciyla her boliimiin
ogrencileri tarafindan fakiilte destegiyle 6grenci kuliipleri kurulmustur. Fakiiltede bulunan
ogrenci kuliiplerinde ogrenciler, oncelikle sosyal iligkilerinizi gelistirilebilir, g¢evrelerini
genisletebilir. Ogrencilerimiz birlikte bir seyler yapmanin zevkine ulasabilir, bunun yani sira
boliimle ilgili her tiirlii bilgi, yaym, kitap, ders notuna ulasabilir, seminer ve teknik gezilere
katilabilir. Fakiiltedeki 6grenci kuliipleri gibi tiniversitenin diger fakiilte ve boliimlerinde de
ogrenci kuliipleri bulunmaktadir. Bolim 6grenci kuliiplerinin yansira Kiiltiir ve Sanat Birligi
(KSB) istek ve ilgi alanlarina gore ¢ok farkli igerik ve amaclara sahip 6grenci kuliiplerine
destek vermektedir.

Maden Fakiiltesindeki Ogrenci Kuliipleri:
¢  Maden Miihendisligi Kuliibii
Jeoloji Miihendisligi Kuliibii

Jeofizik Miihendisligi Kuliibii
Petrol ve Dogal Gaz Miihendisligi SPE I-Tech Ogrenci Kuliibii

Cevher Hazirlama Miihendisligi Kuliibii

e o o o

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ogretim iiyelerinin her biri kendi alaninda saygin, bilgili ve deneyimlidir. Fakiilte
elemanlarinin bilimsel ve miihendislik ve keza deneyimleri ile bilgilerinin farkli alanlarda
yogunlagmis olmasi, 6gretimde ve aragtirma projelerinde farkli goriisler 6ne siiriilerek eldeki
konunun ayrmntili tartigilabilmesini, goriisiilebilmesini ve en dogru kararin almabilmesini
saglar. Mezunlar ile iligkileri siirdirmeye 6zen gosteren dgretim iiyeleri, Fakiiltemize alinacak
aragtirma gorevlilerini de belirli niteliklere ve yeteneklere sahip adaylar arasindan titiz bir
eleme ile segerler.

Fakiiltemizin iistiinliikleri ve zayifliklar1 asagida siralandigi sekli ile belirlenmistir. Bu
belirlemede Fakiilte elemanlarinin yetenek, is yapabilme kapasitesi, bilgi ve deneyim diizeyi,
ilgili sektdr ve endiistri ile iligkiler, sosyal ve kiiltiirel altyap: gibi niteliklerine ek olarak
Fakiiltemiz 6gretim ve arastirma olanaklari ile i¢inde bulunulan Tiirkiye ve diinya kosullari
g6z Oniine alinmagtir.

A) USTUNLUKLER

1. Fakiilte 6gretim tiyesi kadrosunun deneyimli ve konusunda uzman kigilerden
olugmasi, ,

2. Fakiiltemiz laboratuvar olanaklarimin diinya standartlarin1 yakalama siirecinin biiyiik
oranda saglanmasi,

3. Fakiiltemiz elemanlar1 tarafindan hazirlanan bilimsel ve endiistriyel projelerin

uygulamada bagar1 kazanmasi,
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B) ZAYIFLIKLAR

1. Fakiilltemizin bazi alanlarda sahip oldugu lisansh bilgisayar yazilimlarinimn
giincellenmesindeki finansal sorunlar,

2. Idari personel ve yardimei teknik personel yetersizligi,

3. Laboratuvar ekipmanlarmin siirekli bakimi, yenilenmesi hususunda maddi giigliikler.

C) DEGERLENDIRME

Fakiiltemizin en belirgin istiinliigli, 6gretim iiyesi kadrosunun deneyimli ve konusunda
uzman kigilerden olugsmasidir. Fakiilte elemanlar1 tarafindan hazirlanan sanayi ve arastirma
projelerinin basarili bir sekilde yiiriitiilmesi ve sonuglandirilmasi ve bu ¢alismalardan iiretilen
yiksek kalitede yayinlar ayr bir tistiinliik 6l¢iitiidiir.

Laboratuvarlarin devamli isler durumda tutulabilmesi igin fonlarin yeterli miktarda
ayrilamamasi ve teknik personel kadrolarmnin ¢ok sinirh tutulmasi da diger 6nemli bir
sorundur. Projelerden elde edilen gelirlerin donemsel olarak azalmasi, bilgisayar yazilimlari
gibi alimlar veya yillik kira bedellerinin 6denmesi gibi konularda yasanabilen gecikmelerin
dogal olarak olumsuz etkileri olabilmektedir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Devlet biitgesinden iiniversitelere, dolayisiyla fakiiltelere aktarilan paylarin her yil biraz daha
kisilmasi, belirlenen hedeflere ulasmay1 zorlagtirabilmektedir. Bu husus 6zellikle egitim alanmnin
hitap ettigi sektoriin boyutuna bagli olarak daha fazla hissedilebilmektedir. Her ne kadar,
fakiiltemizin bes boliimiinde son yillarda madencilik ve yer bilimleri sektorlerindeki yatirimlara
paralel olarak, endiistriyel projelerin say1 ve finansal getirisi artmis olsa da, giderlerd<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>