MADEN FAKULTESI Revizyon No: 00
Revizyon Tarihi : 00

Is Saghg ve Giiven!lgl Yonetimi Yayum Tarihi : 28.09.2022
Uygulama Talimatlar:

1. Is Saghg ve Giivenligi Organizasyon Yapisi
Fakiilte Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu asagida belirtilen kisilerden olusur:

1. lIsveren Vekili — Kurul Baskani, asil iiye

2. Is Giivenligi Uzmany, asil iiye

3. Is yeri Hekimi, asil iiye

4. Insan kaynaklari, personel, sosyal isler veya idari ve mali isleri yiiriitmekle gorevli bir kisi
(Fakiilte Sekreteri) — Kurul Sekreteri, asil iiye

o

Calisan Temsilcileri, asil iiye (sendika tiyesi Bina Sorumlusu / Personel )
Boliim Temsilcileri ( Ogretim Elemanlari, Laboratuvar Sorumlular1 )

2. Kurul Uye Tanmimlari, Gorevleri ve Gorevlendirmeler

Kurul Bagkani, isveren vekilidir. Isveren adima hareket eden, isin ve isyerinin ydnetiminde gorev
alan igveren vekilleri, Is Sagligi ve Giivenligi Kanununa gore igveren sayilirlar.

Isveren vekilleri; isyerinde var olan veya disaridan gelebilecek tehlikelerin, risklere déniismesini
engelleyecek onlemlerin alinmasina yonelik olarak risk degerlendirmesi yapilmasini saglar. Risk
degerlendirmesi, is sagligi ve giivenligi sertifikasina sahip yetkili kisiler ve firmalardan hizmet alim1
ile yapilabilir. Gerekli bilgi akiginin saglanmasi i¢in Risk Degerlendirme Ekibi olusturulur.

is Giivenligi Uzman, tiniversitedeki iy saghigi ve giivenligi ¢alismalarin yiiriitmek tizere kurulan
ITU Is Yeri Sagligi ve Giivenligi Birimi Koordinatorliigiinde ( ITU ISGB ) caligan is giivenligi
uzmanlari arasindan koordinatdrliik tarafindan gorevlendirilen kisidir.

Is Yeri Hekimi, ITU ISGB Koordinatorliigiinde gorevli ve tiim {iniversiteden sorumlu tek kisidir.

Is giivenligi uzmani ve is yeri hekimi ile hizmet alan isyeri yetkilisi (Dekan) arasinda s6zlesme
imzalanir. S6zlesmede igyerine is giivenligi uzmani ile is yeri hekimi saglayan ve Bakanlik tarafindan
yetkilendirilmis bulunan Ortak Saglik ve Giivenlik Biriminin (OSGB) yetkilisinin de imzasi1 bulunur.

Is giivenligi uzmani ITU ISGB Koordinatérliigii ile birlikte kurulda giindemi belirler, iist kurulda
alman kararlar ve yapilan ¢aligsma plani dogrultusunda ¢aligmalar yiiriitiir. Kurulda bir 6nceki toplanti
maddeleri ve yeni giindem maddeleri, i giivenligi uzmani tarafindan okunarak goriismeye agilir.

Calisan Temsilcileri, isyerinde yetkili sendika bulunmasi halinde Calisan Temsilcisinin Seg¢ilme
Usul ve Esaslarina iliskin Tebligine gore sendika temsilcileri arasindan segilir. Universitede biri bas
temsilci olmak iizere toplam ii¢ sendika temsilcisi bulundugundan, diger tiim calisan temsilcileri
Dekan atamasi ile gérevlendirilir.

Calisan temsilcileri; is saglig1 ve giivenligi ile ilgili ¢alismalara katilma, ¢alismalari izleme, tehlike
kaynaginin yok edilmesi veya tehlikeden kaynaklanan riskin azaltilmasi i¢in tedbir alinmasini isteme,
tekliflerde bulunma ve benzeri konularda galisanlari temsil etmeye yetkilidir.
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Boliim Temsilcileri, boliim calisanlarinin ve boliime 6zgii ¢alismalarin kurulda temsil edilmesi,
yonetime katilma, yapilan ¢aligmalarin ve alinacak kararlarin fakiilte genelinde degerlendirilmesi,
giivenli ig ortami1 yaratilmasina yonelik ¢aligmalarin ortak yiiriitiilmesi agisindan kurulda yer alir.
Kurula katilmak ve g¢alismalar takip etmek iizere Boliim Baskanligi tarafindan belirlenen iiyeler
resmi yazi ile Dekanliga bildirilir. Bu yazilar, is sagligi ve giivenligi dosyasinda gorevlendirmeler
boliimiinde kayit altina alinir.

Kurulda boliim temsilcisi veya risk degerlendirme ekibinde iiye olarak yer alan laboratuvar
sorumlulari, boliim baskanlig1 yazisi ile Dekanliga bildirilir, degisiklik olmasi halinde tekrar bildirim
yapilir, giincel liste is saglig1 ve glivenligi internet sayfasinda yayimlanir.

Is Sagh@ ve Giivenligi Kurulu, Risk Degerlendirme ve Acil Durum Ekip bilgileri, yillik olarak
ITU Is Yeri Saglik ve Giivenlik Birimi (ITU ISGB) Koordinatorliigii istek yazis iizerine giincellenir
ve bu birime yazili olarak iletilir. Periyodik bildirimlerin diginda glincelleme gerektiren durumlarda,
yeni ekip bilgileri yazi ile ITU ISGB’ye iletilir.

3. Is Saghg ve Giivenligi Kurulunun Gorevleri;

» Isyerinde tehlikelerin belirlenmesini, énlemlerin uygulanmasim ve risk degerlendirmesi icin
gerekli bilgi akisini saglar,

» Isyerinde yapilacak bakim ve onarim c¢alismalarinda gerekli givenlik 6nlemlerini alur,
uygulamalar1 kontrol eder. Is izni gerektiren durumlarda (yiiksekte calisma, elektrikle calisma
gibi) is izni takibini Fakiilte Sekreterligi araciligi ile saglar,

» Ramak Kala Olay1, Tehlike, Is Kazasi, Maddi Hasarli Kaza, Anlik Is Durdurma, Calismaktan
Kacinma Hakki ve Meslek Hastaliklar1 gibi bildirimlerin ITU ISGB Koordinatérliigiine
iletilmesini, fakiiltede kayitlarin tutulmasini, bildirimlerin periyodik veya acil toplantilarda kaza
prosediirine uygun olarak degerlendirilmesini ve gerekli goriilmesi halinde Onlemlerin
uygulanmasini saglar.

Is kazasinin, kazadan sonraki ii¢ is giiniinde, meslek hastaligmin ise resmi teshisten itibaren
on is gini igerisinde Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmesi zorunludur. Bildirim dekanlik
yetkili personeli tarafindan yapilir.

Bildirim kayitlar1 ‘Y1l Sonu Degerlendirme Rapor Formu’nda yer alir.

» s giivenlii uzmanmin veya isyeri hekiminin diizeltici-6nleyici faaliyet kapsaminda bildirdigi
eksikliklerin giderilmesini, sorunlarin diizeltilmesini, bildirilen eksiklik ve sorunlarin
¢oztimlenememesi ve hayati tehlike icermesi durumunda isin durdurulmasini saglar, diizeltme
yapilamayan konular gerekgeleri ile birlikte periyodik kurul toplantilarinda degerlendirilir,

* (Calisanlarin tehlikeler, riskler ve dnlemler konusunda bilgilendirilmesini saglar,

» Calisanlarin Temel Is Sagligi ve Giivenligi egitimini almalarini, egitime katilmalarii ve 1slak
imzal1 egitim katilim tutanaklarinin kayit altina alinmasini saglar,

» Ise Baslama ve Oryantasyon egitimlerinin, ise baslayan idari ve akademik personel icin
yapilmasini ve egitim kayitlarinin tutulmasini saglar,
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Tehlike yaratma potansiyeli olan bir is yapilmasi veya ekipman kullanilmasi durumunda, is
giivenligi uzmani rehberliginde, ¢alisanlarin ise Ozgii giivenli ¢alisma egitimine katilmasini,
gerekli ise yetki sertifikas1 alinmasini saglar,

Kurulda yer alan boliim veya ¢alisan temsilcileriyle ya da birim yoneticileri, alan sorumlular1 ve
ilgili personel tarafindan yapilan bildirimlerin degerlendirilmesi ile ¢alisanlarin kurula katilimi
saglanir,

Risk degerlendirmeleri i¢in gerekli ortam kontrol 6lgiimlerinin yapilmasini saglar,

Calismalarin, is glivenligi uzmani tarafindan kurula iletilen iist kurul ¢calisma plani dogrultusunda
yiiriitiilmesini saglar,

Universite genelinde is giivenligi uzmani ve ITU AFAD Birimi tarafindan planlanan acil durum
ekip egitimlerine ilgili personelin katilimini, bina tahliye ve yangin miidahale tatbikatlarinin
yapilmasini, acil durum miidahale ekipmanlarinin bulundurulmasini saglar.

Is Saghg ve Giivenligi Kurulu Calisma Usulii
Maden Fakiiltesi Is Yeri Tehlike Sinifi Tebligine gore az tehlikeli isyeri sinifina girmektedir. Bu
siiflandirmaya gore Kurul en az ii¢ ayda bir toplanir.

Toplant1 giindemi, yeri ve saati en az iki giin once ITU Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi
Koordinatorliigii tarafindan kurul tiyelerine iletilir.

Oliimlii, agir yaralanmal1 veya hasarli is kazasi durumunda ya da acil énlem alinmas1 gereken
hallerde veya c¢aligmaktan kaginma hakki istegi durumunda, rutin toplanti periyodunu
beklemeden olaganiistii toplanir ve durumla ilgili karar verir.

Toplantilar ¢alisma saatlerinde yapilir ve giinliik ¢aligma siiresinden kabul edilir.

Toplantilar, bir 6nceki toplantida alinan kararlar ve buna iliskin uygulamalar hakkinda kurul
iiyelerini bilgilendirerek baglar, daha sonra giindeme gegilir.

Uye sayisi salt gogunluk ile toplanir ve salt cogunluk ile karar alir. Oylarin esit olmas1 durumunda
kurul bagkaninin oyu karar1 belirler.

Toplant1 kararlar1 tutanak altina alinir ve liyeler tarafindan imzalanir. Tutanak resmi bildirim
kabul edilir. Toplantida degerlendirilen konulardan gerekli goriilenler, is sagligi ve giivenligi {ist
kuruluna bir yazi ile iletilir.

Toplantida alinan kararlar uygulanmak tizere ilgililere duyurulur, tiim ¢alisanlara duyurulmasi
gereken konular varsa ilan edilir.

[lan edilen kurul kararlar1, fakiilte sorumluluk alanindaki tiim kisileri baglar.

3/13



MADEN FAKULTESI Revizyon No: 00
Revizyon Tarihi : 00

Is Saghg ve Giiven!lgl Yonetimi Yayum Tarihi : 28.09.2022
Uygulama Talimatlar:

Laboratuvar Sorumlularinin Goérevleri

Is saglhig1 ve giivenligi kurallari, talimat ve prosediirleri dogrultusunda gerekli uygulamalar1 yapar.

Laboratuvarda ¢alisma yapacak personel harici sigortali kisiler icin “Ise Baslama ve Oryantasyon
Egitimi”nin yapilmasini ve ilgili formun doldurulup boliim sekreterliginde kayit altina alinmasini
saglar.

Laboratuvarda ¢alisma yapacak kisileri, almamislarsa, temel is saghigi ve giivenligi egitimine
yonlendirir.

Laboratuvarda ¢alisma yapacak kisilerin, laboratuvar ¢alisma ve giivenlik kurallari, ekipmanlar,
acil durum aninda yapilmasi gerekenler konusunda bilgilendirilmesini saglar.

“Laboratuvarda Bulunmasi ve Teblig Edilmesi Gerekenler Listesi’nde belirtilen dokiimanlarin
hazirlanmasini, siirekliligini ve giincel formun Dekanliga iletilmesini saglar.

Yetki gerektiren is ekipmanlarinin, yetkili yetkili kisiler tarafindan kullanilmasin1 saglar.
Is ekipmanlar1 prosediirii geregi ekipman listelerinin kayitlarinin tutulmasimi saglar,

Basingli gaz tiipli kullanim1 ve miidahalesi ile ilgili olarak gerekli giivenlik onlemlerini alir,
laboratuvarda yetkili kisileri belirler,

Sorumlu oldugu c¢alisma alanindaki is kazalarini, maddi hasarli kazalari, tehlikeli durum ya da
ramak kala olaylarmi Fakiilte Is Saghig ve Giivenligi Kuruluna bildirir.

Laboratuvarda Cahsan Personelin Gorevleri

Laboratuvar sorumlusunun gorevlerini yerine getirmesinde, laboratuvarin genel diizeninin
saglanmasi, gerekli raporlamalarin yapilmasi, bilgi akisinin ve iletisimin saglanmasi, ¢cevre ve atik
yonetimi konularinda yardimer olur,

Calisma alan1 ve cihazlarinin giivenliginden sorumludur, tehlikeli durumlar, arizalar, eksiklikler
ve ihtiyac¢lar konusunda Laboratuvar Sorumlusuna bilgi verir,

Acil durumlarda gerekli miidahaleyi yapar ve laboratuvar sorumlusunu bilgilendirir.

Cahisanlarn Sorumluluklar:
Is saglhig1 ve giivenligi iist kurulu tarafindan belirlenen kurallara, yasaklara, tedbirlere, yonerge ve
esaslara uyarlar, Is Saglig1 ve Giivenligi fakiilte kurulunda alinan kararlara uyarlar,

Isyerinde is saglig1 ve giivenligi tedbirlerinin belirlenmesi, uygulanmasi ve alman tedbirlere
uyulmas1 hususunda calisanlar Fakiilte Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu ile is birligi yaparlar,

Calisanlar, kurullar tarafindan alinan kararlar veya uygulamada karsilastiklar giicliikler hakkinda
Fakiilte Is Saglhig1 ve Giivenligi Kurul iiyeleri araciligiyla kurula bilgi verirler,

Alinmasi zorunlu is sagligi ve giivenligi egitimlerine katilmakla yiikiimlidiirler,
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= Aldiklar1 egitim ile is saglig1 ve glivenligi talimatlar1 dogrultusunda, kendilerini ve yaptiklari isten
etkilenen diger ¢alisanlarin saglik ve giivenliklerini, tehlikeye diisiirmemekle yiikiimliidiirler,

= Makine, cihaz, arag, gereg, tehlikeli madde, tasima ekipmani ve diger araglari, kurallara uygun
sekilde kendilerine verilen egitim ve talimatlar dogrultusunda kullanirlar,

= Kendilerine saglanan kisisel koruyucu donanimi dogru kullanmak ve korumakla yiikiimliidiirler,

* Sorumlu olduklari alan ile ilgili tespit edilen eksik veya mevzuata aykirt durumlarin giderilmesi
konusunda Fakiilte Is Sagligi ve Giivenligi Kurulu ile isbirligi yaparlar,

» [syerinde meydana gelen ciddi ve ani gelisen her tiirlii tehlikeli durumu, koruma tedbirlerindeki
aksaklik ve eksikligi Fakiilte Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu haber verirler.

8. Is Saghg ve Giivenligi Calismalarinda Gerekli Formlar ve Kayit Prosediirleri

Ise Baslama ve Oryantasyon Egitim Formlari

Yeni ise baslayan akademik ve idari personele, ise baslama ve oryantasyon egitimi verilir, EK1’de
yer alan oryantasyon formu uygulanir. Laboratuvarda sigortali olarak ¢alisma yapacak personele,
ogrenciye ve arastirmacilara ise ayrica Ek2’deki ise baglama ve oryantasyon formu uygulanir.

Calisan statiisiinde olmayip laboratuvarda c¢alisma yapacak olan lisans ve lisansiistii 6grencilere
yonelik bilgilendirmeler, laboratuvara giris 6ncesi zorunlu ders olarak verilir.

Ise baslama egitimi, calisan fiilen calismaya baslamadan &nce, calisanin yapaca@: ise, varsa
kullanacagi is ekipmanina ve isyerine 6zgii is sagligr ve giivenligi onlemlerini igeren konularda
uygulamal1 olarak verilen egitimdir. Bu egitimler, idari personel icin fakiilte sekreteri tarafindan,
akademik personel i¢in boliim bagkaninca gorevlendirilen kisiler tarafindan verilir.

Personele ait ise baslama ve oryantasyon egitim formlari, personel 6zliikk dosyalarinda ve bdliim
sekreterliklerinde kayit altina alinir. Personel statiisiinde olmayan ve laboratuvarda sigortali olarak
calismaya baglayacak olan stajyer veya yar1 zamanl statiisiindeki dgrenciler ile aragtirmacilar igin
doldurulan ise baglama ve oryantasyon egitim formlar1 boliim sekreterliklerinde kayith tutulur.

Personel statiisiinde olmayip laboratuvarda sigortali olarak caligma yapacak kisiler, laboratuvar
sorumlusu tarafindan ige baglama - oryantasyon egitimi ile temel is saglig1 ve giivenligi egitimlerine
yonlendirilir. Laboratuvarda ¢aligma on sart1 olarak temel egitimin belgelenmesi gerekir.

Isveren vekilleri, calisanin “ise giris muayenesini”, is kazasi-saglik nedeniyle isten uzaklasip tekrar
ise dondiiglinde ise “ise donilis muayenesini”, saglig1 tehdit eden bir is yapmasi halinde is siiresince
belli araliklarla “aralikli kontrol muayenesini” yaptirmakla yiikiimliidiir.

Personel isleri birimi, ise baglamadan once is bas1 yapacak personelden ise giris saglik muayenesi
belgesi ister. Ise baslama yazis;, muayene belgesi ve ise baslama - oryantasyon egitim formu ile
birlikte isleme alinir. Akademik personel igin ise baslama yazilar1 boliim sekreterligi tarafindan, idari
personel icin personel isleri birimi tarafindan hazirlanir. Ise giris muayenesi belgesi ve ise baslama -
oryantasyon egitim formu tamamlanmadan personel ise baslatilmaz. Ise baslayan personel daha sonra
temel is saglig1 ve giivenligi egitimine yonlendirilir.
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Egitim Katilnm Formlan

Temel Is Sagligi ve Giivenligi Egitimleri, ii¢ yilda bir iTU ISGB Koordinatérliigii tarafindan
diizenlenir. Bu egitimlere tiim ¢aligsanlarin katilimi zorunludur.

Y1l igerisinde, yeni ise baslayanlara, alt1 ay ve daha uzun siire ise ara verip tekrar doniis yapanlara
veya egitime siliresinde katilamayanlara yonelik olarak ayrica egitimler diizenlenir. Koordinatdrliigiin
internet {izerinden basvuru yapilabilen ¢evrimigi egitimleri de mevcuttur.

Egitimler, 1slak imzali katilim listesi ile kayit altina alinir.

Calisma yeri veya is degisikligi, is ekipmaninin degismesi, yeni teknoloji uygulanmasi gibi yeni
durumlarda veya is kazasi geciren, meslek hastaligina yakalanan g¢alisana ise doniisiinde, giivenli
caligma yontemleri konusunda temel is sagligi ve giivenligi egitimleri verilmesi saglanir. Herhangi
bir sebeple alt1 aydan fazla siireyle isten uzak kalanlara, tekrar ise baslatilmadan 6nce ayni sekilde
bilgi yenileme egitimi verilmesi saglanir. Bu konularin takibi, is, is yontemi veya is ekipmaninin
degismesi durumunda ilgili birim yoneticisi tarafindan, diger durumlarda personel isleri tarafindan
yapilir.

Laboratuvarda Bulunmasi Gerekenler Listesi

Laboratuvarlar i¢in Ek3’de yer alan formun giincelligi saglanmali ve Dekanliga iletilmis olmalidir.
Teblig edilecekler listesinde yer alan;

Ise Baslama ve Oryantasyon Egitim formlar1 ve kayitlar1, personel isleri ve boliim sekreterlikleri
tarafindan takip edilmelidir.

Kimyasal Giivenlik Bilgi Formlarmn dijital ortamda bulundurulmasi, laboratuvar talimatlarinda
veya bagka bir yontemle nasil erislebileceginin tanimlanmis olmasi gerekmektedir.

Gorev Bilgileri, personele teblig edilen gorev tanimlarinda yer almalidir. Bu uygulama talimatinda
da laboratuvarda galisan personelin gorev bilgileri tanimlanmistir. Laboratuvardan sorumlu kisilere
iliskin listeler B6lim Baskanliklar1 yazisi ile Dekanliga bildirilir.

Bildirimlerin Yapilmasi, Kayitlar1 ve Degerlendirilmesi

ITU ISGB Koordinatérliigii prosediirlerine uygun olarak Ek4’de yer alan Ramak Kala Olay, Tehlike,
Is Kazasi, Maddi Hasarli Kaza, formlarn ilgili birim y&neticileri, alan sorumlular1 ve personel
tarafindan doldurulur ve Dekanliga iletilir. Bildirimler prosediire uygun olarak Kurul tarafindan
degerlendirilir ve geregi yapilir.

Isin yiiriitilmesi esnasinda gerekli is saghigi ve giivenligi tedbirlerinin alinmamasi durumunda
Anlik Is Durdurma Formu fakiilte yetkilileri tarafindan doldurulur ve anlik olarak is durdurulur.

Bildirim kayitlar1, ITU ISGB Koordinatérliigii ve fakiilte is saglig1 ve giivenligi dosyasinda tutulur,

Y1l Sonu Degerlendirme Raporu formunda yer alir ve risk degerlendirme caligmalarinda dikkate
almuir.
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EK 1 Personel Oryantasyon Takip Formu

ISTANBUL TEKNIK ONIVERSITESI
Personel Daire Bagkanhifs

Tarih :

Say
Konu :

Personel Oryantasyon Takip Formu, akademik ve idari personelin goreve bagladif gin uygulanacak olan
birim oryantasyon stirecinde kullamilir. Bu form, ise yenl baglayacak personelin ¢calisacaih birimden “Birfm
Siireg Sorumlusu"nun, oryantasyon sfrecinde yapilacak igleri takip etmesini kolaylastrmak amacyla
dizenlenmigtir. Formda belirtilenler, Birim SGre¢ Sorumlusu tarafindan “YAPILDI/YAPILMADI® sekilnde
igaretienir, SGre¢ sonunda iigili form, Personel Daire Bagkanhifina teshim edilir.

Adi-Soyady: Unvam
GoreveBasladiipy
TC Kimlik No
Tarih
Telefon Iye Bagladiis Bolam
/Program
Mall Adresi
Sorumlusu
Unvam/ Ads Soyad:
ITU Ayazaga Yerbeghest
Rektoclak Binas:,
Manlak 34469, Istanbel
T: +9{0212) 285 39 58 péd@itn.odu.tr
P80y 285 29 11 www.pdb.itu.edu.tr
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EK 2 Laboratuvar ise Baslama ve Oryantasyon Egitim Formu

G W ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
) s I$ YERI SAGLIK VE GUVENLIK BIRIMI KOORDINATORLUGU

KOORDINATOR 050 ISE BASLAMA VE ORYANTASYON EGITIMI KATILIM FORMU

Bu agnim_ 1503 2013 rarshli 28645 Sayth Rezmi Gazeteds yayimi “Gabganiann I Sagiyh Ve Givenlign Egsrimiernm Usul Ve Esazlan Hakionda Yomermaeite™
im 4 maddezinin, ¢/ bendinde yer alan * l;e bajlama eiomi  Calizan fhlen galymaya bajlamadan énce. galizanim yapacaph e, varza kullanacagh i; ekipmaning
Ve igyering sogu iy sapish ve givenligh redbiriernt igeren konularda uygulamal olarak verilen eginmi, ” ifade eomekodir

Egmm, aymi yomaomeligin 6 maddesimin, (1) bendinde yer alan (Degrgic RG.24/52018-30430) [yveren, galigam filen caliymaya baglamadan once, ¢ bagl
efinmi aimasm saglar Bu eginimler tyverence veya tyveren tarafindan goreviendiriien bilgi sahibi ve dengyimii calizanlarca verilebilir Ije bagiama eginmiert,
temel eftnimlerin gerceklejtinimesine kadar pecen sirede galizamn tehlike ve risklere karyr korunmazon saplayacak mirelikre olmali ve wygulamal olarak
venimelidir. ke baglama eginimi her alizam icm en az tki saat olarak dizenlentr. Bu eginimlerde gecen sireler temel efiim curelermden sayiimaz * konularm
ve bulgilerms i ermeiodir

Birim/EnstitivFakiilte Miidiirlik Vb,

Biliim

Laboratuvar

Laboratuvar Sorumlusu

Tarih

ISE BASLAMA VE ORYANTASYON EGITIMI

KONULAR VERILDI VERILMED]

Isyen Tanitum (Umiversite, Fakillte, Boliim, Laboratuvar, Vs.)

Orgamzasyon Yapis: ve Boliimlerin Genel Olarak Tanstim

Ise Baslama ve Bitis Saatler, Dinlenme Stirelen

fsyen Kurallan

Calisma Alanlannin Tamtim

Kullanilacak Makine, Cihaz, I5 Ekipmam Tanstum

Kullanilacak Makine, Cihaz, I5 Ekipman Talimatlan

Makine, Cihaz ve {5 Ekipmanlarinin Guvenli Kullaninm

Laboratuvar Talimatlan

Laboratuvara Ozgu Riskler ve Kontrol Onlemleni

Is Tanfi ve Pratifn

Kisisel Koruyucu ve Donanum Kullanim

000ooooooooow
00000DDoobooo

Muhtemel Bir Uygunsuzluk veya Yapilacak Hatanin Bir Sonraka Adima Etkisi

ACIKLAMA/NOTLAR:
Egitimi Veren (AdiSoyadi-Inca-Tarih) Egitimi Alan (AddvSoyadi-Imza-Tarih)
Laboratuvar Sorumlusu Kontrol cis Soyad-fea-Tark) Onay c.id Soyad-buca-Tarh)
(Adh Sovad-Buza-Tarth) Bolim Baskanh Dekanhik Midiirlik Vs

UYARI: Bu form ITU 1SGB KOORDINATORLUGU tarafindan hazrlanmugtr. {zinsiz ogaltitmas: ve farkh amaglarda kullaniimasy yasaktr

8/13



MADEN FAKULTESI

Uygulama Talimatlari

Is Sagh@ ve Giivenligi Yonetimi

Revizyon No: 00
Revizyon Tarihi : 00

Yayim Tarihi : 28.09.2022

EK 3 Laboratuvarda Bulunmasi Gerekenler Listesi

S vent _  ISTANBUL TERMIK UMIVERSITESI

s et (g ey I$ YERT SAGLIK VE GUVENLIK BIRIMI KOORDINATORLUGU
ITU i 13 SAGLIGI VE GUVEMLIGT _ _
HOORDINATORLIG0 LABORATUVARDA BULUNMASI GEREEEN ASGARI EVRAK LISTES

Birim Enstitii Faliilte/ MiidiirkileVh.

Biliim

Laboratuvar

Laboratuvar Sorumlusu

Tarih

LABORATUVARDA BULUNMASI GEREKENLER LISTESI

Bilgiler

Durumn

Ever

Havywr

Acil Durum fletizim Bilgileri Listesi

Labtoratuvar Yerlegim ve Acil Durum Erolosi

Talimatlar
(makine, cihaz ekipman, proses, vb. calizma-bakem-temizlik-givvenlik talimatlary)

Genel Saglik ve Giivenlik Kurallan

Saglik ve Gitvenlik [zaretleri

Kullanilan Tehlikeli Madde ve Radyoaktif Cihazlarm Envanter Listesi

Knllamlan Kimyasallarm Giivenlik Bilgi Formlar (GBF-5DS)
(dijital ortamda da bulumabilir)

Teblig Kayitlan

LABORATUVARDA TEBLIG EDILECEKLER LISTESI

Bilgiler

Durumu

Evet

Havir

Oryantasyon ve Ige Baslama Egitimi

Laboratuvar Genel Saghk ve Giivenlik Kurallan

Talimatlar

{makine, cihaz, elipman, proses, vh. caliyma-bakim-temizlik-girvenlik talimatlar)

Kisisel Koroyncu Donamm Zimmet Formm

Kullamlan Kimyasallarin Giivenlik Bilgi Formlan (GBF-5DS3)

Gorevlendirme Bilgiler
Laboratwvar Sorumlnsn Komtrol i Soyade-lmeo Tari) Omay fid b e Tah)
oty Sopench-faza- Taerk) mmmmg Diekanlik Wik Ve

UYARI: Bu form ITU [SGB KOORDINATORLUGU tarafindan hazirlanmustir. Izinsiz gogalhilmas: ve farkh

amaglarda kullamlmas: yasaktr.

L]
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MADEN FAKULTESI

Is Sagh@ ve Giivenligi Yonetimi
Uygulama Talimatlari

Revizyon No: 00
Revizyon Tarihi : 00
Yayim Tarihi : 28.09.2022

EK 4 Kaza, Tehlike, Ramak Kala Bildirim Formlari

# | lsvenl iSTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI [ FRvias ]
— m‘g ...................... FAKULTESI/ BIRIMI i§ | "™
I | | ] \&/ | siniul KAZASI / KAZA TUTANAGI Bt
1_ , B ‘ Hevizyon Tarihe Ll
BRE: sooof s Fisvovem Kaza Yeri:
Kazaliin adi soyadi: SGK Sicil no/Kurum sicil Tigili Birimin SGK Sicil No:
Yaralanan béige: Tird Kaza sebebi:
Kazanin anlatimi:
Taniklara gore:
Kok Nedenler:
" Onleyici faaliyetier ~ Sorumlu kisi Tamamlama Durum
tarihi
|
Kazaliya yapilan islem: T Is Gano Coklu Olom
YT#E.’Q'.‘.'Z"' Kaybi Yaralanma
TANIK: [ imza: TANIK: Imza:
| Raporu Hfgyrlgxan Tarih "Ilglll Bolim sorumlusu Is Givenligi Uzmani Tarih
25.05.2016

Dagitim: Iyveren vekili, ISGB Koordinatriigi, idari ve Mali igler Daire Bagkanhif, CSGB ilgili SGK Midirlagi
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MADEN FAKULTESI

Uygulama Talimatlari

Is Sagh@ ve Giivenligi Yonetimi

Revizyon No: 00

Revizyon Tarihi : 00
Yayim Tarihi : 28.09.2022

IS YERI SAGLIK VE
GUVENLIK BIRIMI
KOORDINATORLOGD

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
Is Yeri Saghk ve Giivenlik Birimi Koordinatérkigii

EK-7

Maddi Hasarh Kaza Formu

Birim/EnstitiFaldilte M idiirlikVb.

Boliim Birim

Laboratuvar/Alan/Yer

Laberatuvar Sorumlusu/Birim Sorumlusu

Tarih ve Saat

Maddi Hasarh Kaza Bilgleri

Maldne ' Cihaz Ekipman/Nalzeme Madde vs. Ady

Varsa Makine/Cihaz Eldpman/MalzemeAadde vs. Kant

Numarasn
Hasar Tara
(Kanlma, Parcalama, Sann vs)
Tamk Bilgisi
Benzer Hasar Gegmizi
Saat'Gin Kayb
Hazarm Meydana Gelme Sekhi Tambklara Gére Hazann Mevdana Gelme Sekli
(Apklayarak Yanmz) (Apkdayarak Yanmsz)
Maddi Hasann Kék-Neden Analizi
Tehlikeli Durum Bogkugu faredeyiniz) Tehlikeli Davranas (boshugu mareileyiniz)
Makine, cihaz ya da ekipmana . . . )
bakem ya da peri Pmsedu:rryadahl:mt ﬂK;;lselﬁk‘torler(u}'kwuzluk, Veril xy
k I t‘apl | olmaman ¢ kullanma vs)
Cahsma ortamu Calizma ortamm kogullan ; .
guislilifdarhis (aicakhk, nem, Yetkin olmayan mixdahale Prosedir ya da talizmat
aydmlatma vs) bilg eksikhh
Diizeltici-Onlevici Faaliyet
Dhizeltici-Onlevici Faalivet Sorunla Tamamlanma Tarihi Durum
Maddi Hasarh Kazay: Kazaya Tamk Olanlar Alan Sorumlusu Birim Sorumlusu
Yapan Kizi Bilgizi (varsa) (Adr-Soyadi-Tarih-Imza) (Ad-Seyadr-Tarih-Imza) (Adi-Sovadi-Tarih-Imza)

(Adh-Soyadi-Tarih-Imza)

UYARI: Bu form IT0 1SGB E

v farkcl: amcia s knliaes i yasaker Sayfal/l

o

11/13



Revizyon No: 00
Revizyon Tarihi : 00

MADEN FAKULTESI

Is Sagh@ ve Giivenligi Yonetimi
Uygulama Talimatlari

- . - . s - mu
. o | SEN . . ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI RCELC
ITU '.,E\__‘,;Q GOVENLIK ISYERI SAGLIK VE GUVENLIK BIRIMI Reviryon No: 00
- | irivi RAMAKKALA OLAY / TEHLIKELT DURUM BILDIRIM FORMU ey
gt R GO RN Saat: ... :..... O S L s B S s

Ramak Kala Olay Tanum: Ramak kala olay. I3 Saghz ve Gavenhiz Rizk Degerlendumes: Yonetmelizinde; 15vennde meydana
gelen: gabian 1jyen ya da 1 ekipmamm zarara ufratma potansiyell oldufu halde zarara ugatmayan olay olarak
tammlanmestr. Istatstiklere gore her 300 ramak kala olayinda 29 varalanmal: kaza her 29 yaralanmah kazada 1 6limli veya
agw yaralanmah kaza gergeklegmektedr Bu bakimdan ramak kala kayitlannm tutulmas: 15yennde 15 kazalanm dnlemek 1gin
hayvati onem tajumaktadur.

Tehlike Tamum: Mal, can ve ¢evre igin potansiyel bir tehlike oluytwran malzeme, durum veya aktivitenin karaktensh olarak
tammlanmaktadar.

Formm Doldurentty Ade Sopnde () oo e s s o s s s s s o s s i sinvasinaiinss
BEREIE . ..o onousininmms s i e s S R s S h SR B S R S S R SRR SRS e R e s
RN S om0l e ol im0 e e e AT
Tarih: ... f il o B s snsssnsEEanEnRaE

Ramak Kala Olaydan/Tehlikeden Etkilenen/Etkilenecek Kigi Sayist: ... ...

e e e —

(*): Zorunlu degildir

Yayim Tarihi : 28.09.2022
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Revizyon No: 00

. .o MADEN FAKULTESI _ o
. Revizyon Tarihi : 00
IT Is Saghg ve Giivenligi Yonetimi Yayum Tarihi : 28.09.2022
Uygulama Talimatlar T
e (161 | Goveuckeini .. ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI .
ITU | xooroiwarorioso IS YERI SAGLIK VE GUVENLIK BIRIMi KOORDINATORLUGU

ANLIK i$ DURDURMA FORMU

Asagida bilgileri yazilan calisma faaliyetiyle ilgili, 6331 Sayil: I5 Saglig1 ve Giivenlizi Kanunu’nun 4-b maddesi
ve bendi (Madde 4 - Isverenin Genel Yiikiimliiliigii b) Isyerinde alinan is saghg ve giivenligi tedbirlerine uyulup
uyulmadigim izler, denetler ve uygunsuzluklarin giderilmesini saglar.) kapsaminda hazirlanmig olup, gerekli 15
saghg ve givenligi tedbirlen alnmadigindan dolayr anhik 15 durdurulmugtur.

Caligma alaninda gerekli ig saghg ve giivenligi tedbirleri alimincaya kadar herhangi bir caligma yapilmayacaktr.

Fakiilte/EnstitiiMerkez/Miudiirlik/Vs.

Alan-Yer

Tarih — Saat

Yapilan Caliyma

Durdurma Nedem

Isi Durduran ITU Birimi

Calismay: Yapan Firma :

Caligmay: Yiiriten ITU Birimi

Almnmasi Gereken Kontrol Onlemleri

NOT: Bu bilgilere ilave olarak anhk iy durdurulan alamn fotograflar ¢ekilerek, konuyla ilgili ITU Birimleri ve
ITU ISGB Koordinatérliigi, EBYS aracihgyla bilgilendirilecelktir.

Is bu tutanak caligma yapan kisilere gerekli kontrol dnlemleri alincaya kadar alanda herhangi bir ¢alisma
yapilmayacag bilgisi ile teblig edilmig olup. asagida belirtilen taraflarca imza karsilifinda kayit altina almnuster.
__-_.|l"_ ."_.._.._._.

-

- TEBLIG BILGILERI ) TEBELLUG BILGILERI
Anlik Isi Durduran ITU Birimi Yetkilileri Anlik Isi Durdurulan Firma Caliganlan ve Yetkililen

T.C. - Adi-Soyads T.C. - Adi-Soyadi

Imza Imza
T.C. - Adi-Soyad: T.C. - Adi-Soyads

Imza Imza
T.C. - Adi-Soyad1 T.C. - Adi-Soyadi

Imza Imza
T.C. - Adi-Soyads T.C. - Adi-Soyad:

Imza Imza
T.C. - Adi-Soyad: T.C. - Adi-Soyadi

Imza Imza

UYARTI: Bu form iTU ISGB KOORDINATORLUGU tarafindan hazirlanmgtir. izinsiz gogaltlmas: ve farkh amaclarda
kullamimas: yasaktur. 1/1
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